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DR. ROMICS LASZLO EGESZSEGUGYI INTEZMENY

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZAT

2023.



ALTALANOS ES BEVEZETO RESZ

Jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat célja, hogy az dllamhdaztartasi térvény végrehajtasarol
sz0l6 368/2011. (XI1.31.) Kormanyrendelet 13. §-ban foglaltak szerint rogzitse az intézmény
adatait, a feladat ellatasanak részletes belso rendjét, és modjat, szervezeti felépitését, a vezetok
és a munkatarsak feladatait, hataskorét és felelosségét, valamint az intézmény mikodésének

alapelveit.

1. Koltségvetési szerv megnevezése: Dr. Romics Laszlo Egészségiigyi Intézmény

2. Alapitas idopontja: 1980. 01. 01

Hatalyos alapitd okirat szama: E/394910/1/2023
Hatalyos alapito okirat kelte: 2023. jinius 12.

A koltségvetési szerv alapitasara, atalakitdsara, megsziintetésére jogosult szerv
megnevezése: Erd Megyei Jogt Varos Onkormanyzata
székhelye: 2030 Erd Alsé utca 1.

3. Aszerv
- Térzsszama: 394910
- Adészama: 15394916-2-13
- Tarsadalombiztositasi folyészamlaszama: B 000127-4
- NEAK kédja: 2103
-  KSH szama: 130988
- ANTSZ engedély szama: 6642-8/2004
- Szamlaszama: OTP Bank Nyrt. 11784009-15394916-00000000
- Képviselete: Erd Megyei Jogu Véros Kozgytilése altal megbizott féigazgatd

- Szervezett allashelyek szama: 208

4. Az intézmény székhelye: 2030 Erd, Felsd u. 39-41.



5. Az intézmény telephelyei:

telephely megnevezése telephely cime
Erdi Szakképzési Centrum Kos Karoly | 2030 Erd, Ercsi ut 8.

1 | Szakgimnéziuma és Szakkozépiskolaja
— Iskolai védo6noi szolgalat

5 Erdi Vorosmarty Mihaly Gimnézium 2030 Erd, Széchenyi tér 1.
Iskolai védonoi szolgalat

3 Erdi Bolyai Janos Altalanos Iskola- 2030 Erd, Erzsébet utca 24-32.
Iskolai védonoi szolgalat

4 Erdi Gardonyi Géza Altalénos Iskola és | 2030 Erd, Gardonyi Géza utca 1/b.
Gimndazium — Iskolai védéndi szolgalat

5 Erdligeti Altaldnos Iskola — Iskolai vé- | 2030 Erd, Di6sdi it 95-101.
dénoi szolgalat (1.)

6 Erdligeti Altalanos Iskola — Iskolai vé- | 2030 Erd, Tur utca 5-7.
déndi szolgalat (11.)
Marianum Német Nemzetiségi Nyelv- 2030 Erd, Alsé utca 21.

7 | oktaté Altalanos Iskola — Iskolai véds-
noi szolgalat

§ Erdi Mora Ferenc Altalanos Iskola — Is- | 2030 Erd, Holl6 tér 1.
kolai védonoi szolgalat

9 Erdi Batthyany Sportiskolai Altalanos 2030 Erd, Facan koz 35.
Iskola — Iskolai véd6noi szolgalat

1 Erdi Teleki Samuel Altalénos Iskola— | 2030 Erd, Burkolé utca 40.
Iskolai védénoi szolgalat

1 Erdi K6rési Csoma Sandor Altalanos Is- | 2030 Erd, Bajcsy Zsilinszky tt. 19-21.
kola — Iskolai védéndi szolgalat

12 | Irattar 2030 Erd, Hivatalnok utca 36-38.

6. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete:

A koltségvetési szerv iranyito szervének

megnevezése: Erd Megyei Jogu Varos Onkormanyzat Kozgyllése

székhelye: 2030 Erd, Als6 utca 1.

A koltségvetési szerv fenntartoja

megnevezése: Erd Megyei Jogu Véros Onkormanyzata székhelye:

2030 Erd Als6 utca 1.




Az iranyito szervet képviseli:

Erd Megyei Joga Véros polgarmestere

7. Az intézmény besorolasa:

Gazdasagi szervezettel rendelkez6 helyi 6nkormanyzati koltségvetési szerv

8. Az Intézmény szakmai feliigyeleti szerve:

Budapest Févaros Kormanyhivatala Népegészségligyi Szakigazgatési Szerve
(cime: 1137 Budapest, Vaci ut 174.)

Pest Varmegyei Kormanyhivatal Erdi Jarasi Hivatala Népegészségiigyi Osztaly
(cime:2030 Erd, Felsé u. 39-41.)

9. A koltségvetési szerv jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:

Egészségligyi alapellatas, az egészségligyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL térvény, vala-

mint jarébeteg szakellatas, az egészségligyrol sz616 1997. évi CLIV. térvény alapjan.

10. A koéltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakorvosi jarébeteg-ellatas

Allamhaztartasi szakagazati besorolasa: 862200 Szakorvosi jardbeteg ellatas

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

Az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik az iskola-egészségiigyi ellatasrol, tovabba
ellatja az egészséglgyl szakellatasi (jarobeteg-szakrendelési, és gondozoi) feladatokat. A
szakorvos altal végzett alkalomszer(i egészségiigyi ellatassal, fekvobeteg-ellatast nem 1génylod
kronikus betegség esetén a folyamatos szakorvosi gondozassal, valamint a specidlis
diagnosztikai és terapids hatteret igénylé szakellatasokkal Osszefiiggd feladatok ellatasa. A
koltségvetési szerv székhelyén a kovetkezd intézmény egységek miikddnek: szakrendeld, és
gondozok, foglalkozas egészségiigyi szolgalat, kdzponti iranyitds, miszaki és gazdalkodasi

szervezet.



11. A koltségvetési szerv alaptevékenységei kormanyzati funkcio6 szerinti besoroldsa

korméanyzati korményzati funkcidé megnevezése
funkcioszam
Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos
1 | 013350
feladatok
2 1041232 Start-munka program — T¢li kdzfoglalkoztatas
3 | 041233 Hosszabb id6tartamu kdzfoglalkoztatas
4 1072111 Héziorvosi alapellatas
5 1072210 Jarobetegek gyogyitd szakellatasa
6 | 072220 Jarobetegek rehabilitacios szakellatasa
7 1072230 Jarobetegek gyogyitd gondozasa
8 072240 Jarobetegek egynapos ellatasa
9 1072313 Fogorvosi szakellatas
10 | 072420 Egészségligyi laboratoriumi szolgaltatasok
11 | 072430 Képalkoto diagnosztikai szolgaltatasok
12 | 072450 Fizikoterapias szolgaltatas
13 | 073160 Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beavatkozas)
14 | 074011 Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas
15 | 074020 Sportoldk sportegészségiigyi vizsgalata, feliigyelete, ellenérzése
16 | 074032 Ifjusag-egészségligyi gondozas
17 | 074051 Nem fert6z6 megbetegedések megelzése
18 | 074054 Komplex egészségfejlesztod, prevencios programok
19 | 075010 Egészsegiiggyel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés
20 | 076070 Elelmezés- és taplalkozas-egészségiigyi feliigyelet, ellenérzés, ta-

nacsadas




12. A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységei kormanyzati funkcio6 szerinti

besorolasa:
014030 Természettudomanyi, miiszaki alapkutatas
072430 Képalkoto diagnosztikai szolgaltatasok
074011 Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas
072420 Egészségiigyi laboratoriumi szolgaltatasok

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységének felsd hatara: Kiadasi eldiranyzatainak 10
%-a.

13. A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete:

A kbltségvetési szerv valamennyi feladat ellatasi kotelezettsége kiterjed Erd Megyei Jogh
Varos kozigazgatasi teriiletére.

Jaro beteg szakellatas, gondozdi feladatok, szajsebészeti, fogszabalyozasi kezelések fogaszati
rontgen vizsgalat, gydgytorna, sportorvosi ellatas kiterjed Didsd, Pusztazamor, Soskut, Tarnok
kozigazgatasi teriiletére, tovabba Tiidé-onkologia-gondozas €és mammografiai jarobeteg

szakellatasok ellatasi teriilete kiterjed Szazhalombatta kozigazgatasi teriiletére.

14. A feladat ellatasahoz szolgalé vagyon:

A feladatok ellatasdhoz az intézménynek rendelkezésére all a székhelyén 1évé 22765 hrsz-u,
valamint a telephelyén 1év6 19225/1 hrsz- ingatlan a rajta talalhato épiilettel. A feladatok
ellatasahoz rendelkezésre dllnak az egészségiigyi intézményben leltdr szerint nyilvantartott

targyi eszkozok.

15. A koltségvetési szerv vagyon feletti rendelkezési joga:
A koltségvetési szerv a vagyon feletti rendelkezési jogat Erd Megyei Jogu Varos Onkormanyzat
Kozgyllése altal elfogadott mindenkor hatalyos vagyongazdalkodasroél szdl16 rendelete szerint

gyakorolja.

16. A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv vezetdje az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szolé 2020. évi C.
torvény szerint egészségligyi szolgalati jogviszonyban all. A Fenntartdé dontése alapjan
nyilvanos palyazati eljaras Gtjan vagy egyedi dontés alapjan keriilhet megbizasra. Megbizasa
a Kozgytlés, mint Munkaltato részérdl barmikor visszavonhato.

A koltségvetési szerv vezetsjét Erd Megyei Jogu Varos Onkormanyzat Kozgy(ilése bizza meg



és menti fel. Az egyéb munkaltatéi jogokat Frd Megyei Jogti Véros polgarmestere gyakorolja.
17. A koltségvetési szerv képviseletére jogosultak:
A koltségvetési szerv vezetdje, valamint az altala irasban meghatalmazott intézményi

alkalmazottak.

18. A Kkoltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozo jogszabaly
megbizasi jogviszony a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013.évi V. térveny
1 az egészségligyi tevékenység végzésének egyes kérde-
seirdl sz616 2003. évi LXXXIV. térvény
munkaviszony a Munka Torvénykonyvérdl szold 2012.évi L. térvény
. az egyes egészsegligyi tevékenység végzésének egyes
kérdéseirol szold 2003. évi LXXXIV. torvény
vallalkozasi jellegii jogvi- a Polgéri Térvénykonyvrdl sz6l6 2013.évi V. térvény
3 |Beony az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdé-
seir6l sz616 2003. évi LXXXIV. toérvény
4 egészségligyi szolgalati jog- | az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol sz616 2020.
viszony évi C. torvény

19. Az Intézmény kapacitasa

1. Jarobeteg szakrendelés €s — gondozas vonatkozasaban:

Szakorvosi 6raszam Nem szakorvosi déraszam
A Magyar Allam 4ltal
finanszirozott szakrendelés L& il
A Magyar Allam éltal nem 26 30
finanszirozott szakrendelés
Osszesen 1463 501
Feladatmutato:

ellatando lakossagszam:
- az intézmény egészére vonatkozoan: 101.000 £6

- A Tidogondozo €s az Onkolégiai Gondozé vonatkozasaban: 121.000 £6




Teljesitménymutato:
lejelentett pontérték: valtozo
Kapacitasmutato:

szerz6dott heti draszam

2. Az egynapos sebészeti tevékenység vonatkozasaban

Agyszdm
Egynapos sebészet 8
Feladatmutato: ellatando lakossagszam: 101.000 £6

Teljesitménymutatd. lejelentett sulyszam: valtozo

Kapacitasmutato: agyszam

3. A ktraszer( infuzids kezelés vonatkozasaban

A’gvszém
Infuzids kiraszerii részleg 4
Feladatmutato: ellatando lakossagszam: 101.000 £6

Teljesitménymutatd. lejelentett sulyszam: valtozo

Kapacitasmutatd: agyszam

4. Az rehabilitacids nappali ellatas vonatkozasaban

Agyszam

Rehabiliticios nappali elldtds 12

Feladatmutato: ellatando lakossagszam: 101.000 6
Teljesitménymutato: lejelentett apolési nap: valtozo

Kapacitasmutato: agyszam

5. A védonoi tevékenység vonatkozasaban:




Létszam

Iskolavédiondi elldtds

816

Feladatmutato:

Teljesitménymutatd:

lejelentett pontérték: valtozo

Kapacitasmutato:

8 iskolaveéddnd

a koznevelési intézményben nyilvantartott gyermekek szama:

a) A Dr. Romics Laszlo Egészségiigyi Intézmény feladatait az alabb felsorolt

jogszabalyok alapjan latja el:

A jogszabaly szama Tipusa Megnevezése

Alaptorvény Magyarorszag alaptérvénye 2012.01.01.

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol

2011. évi CLXXXIX. [torvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo

1991. évi XI. torvény az egészsegligyi hatosagi és igazgatasi
tevékenységrol

1993. évi LXXVIIL torvény a lakasok ¢s helyiségek bérletére, valamint az
elidegenitésiikre vonatkozo egyes szabalyokrol
sz0l0 térvény

1993. évi XCIIL. térvény a munkavédelemrél

1995. évi CXVII. torvény a személyi jovedelemadordl

1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrol

1997. évi LXXXI. torvény a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol

1997. évi LXXXIII. torvény a kotelez0 egészségbiztositas ellatasairol

1999. évi XLIL torvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes
szabalyairol

2000. évi C. térveny a szamvitelrol

2003. évi LXXXIV. torvény az egészsegligyi tevekenység végzésének egyes
kérdéseirol

2005. évi XCV. térvény az emberi alkalmazasra keriilé gyogyszerekrol és
egyeb, a gydgyszerpiacot szabalyozo torvények
modositasarol

2006. évi CXXXIL. torvény az egészségligyi ellatorendszer fejlesztésérol

2006. évi XCVIL. torvény az egészségligyben miik6do szakmai kamarakrol

2006. évi XCVIIL torvény a biztonsagos €s gazdasagos gyogyszer- €s

gyogyaszati segédeszkoz-ellatas, valamint a
gyogyszerforgalmazas altalanos szabalyairol




A jogszabaly szama

Tipusa

Megnevezése

2015. évi CXLIIL. torveény a kozbeszerzésekrol

2011. évi CXCV. térvény az allamhéztartasrol

2011. évi CXII. torvény az informacios onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol

2011. évi CXIIL. torvény a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol,
valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd
intézkedésekrol

2011. évi CXXVIIL torvény a katasztrofavédelemrol €s a hozza kapcsolodo
egyes torveények modositasarol

2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérol

2020. évi C. torvény az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol

26/1997. (IX.3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

27/1995. (VIL.-25.) NM rendelet a foglalkozas-egészségligyi szolgaltatasrol

26/2014. (IV. 8.) EMMI rendelet | a varandds gondozasrol

33/1998 (VI. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgélatarol és
véleményezésérol

34/1996. (X.9.) NM rendelet a Magyar Koztarsasag cimerének a népjoléti
miniszter agazati iranyitdsa ala tartozo egyes
intézmények altali hasznalatarol

51/1997. (XII. 18.) NM rendelet a kotelezd egészségbiztositas keretében igénybe
vehetd betegségek megeldzését é€s korai
felismerését szolgalod egészségligyl
szolgaltatasokrol és a szlrdvizsgalatok igazolasarol

9/1993.(IV.2.) NM rendelet. az egészségligyi szakellatas tarsadalombiztositasi

finanszirozasanak egyes kérdéseirol

528/2020 (X1.28)

Korm. rendelet

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl szolo
2020. évi C. torvény végrehajtasarol

215/2004. (VIL. 13.)

Korm. rendelet

a sportorvoslas szabalyairol és a sportegészségiigyi
halézatrol

217/1997. (XIL 1.)

Korm. rendelet

a kotelezo egészségbiztositas ellatasairdl szolo
1997. évi LXXXIII. torvény végrehajtasarol

4/2013. (I 11.)

Korm. rendelet

az allamhaztartas szamvitelérol

35/2011. (111.30.)

Korm. rendelet

az intézeten kiviili sziilés szabalyairol, feltételeirdl
és kizaro okairdl
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A jogszabaly szama

Tipusa

Megnevezése

368/2011. (XIL. 31.)

Korm. rendelet

az allamhaztartasrdl szolo torvény végrehajtasarol

370/2011..(XIE.31.)

Korm. rendelet

a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl
és belso ellendrzésérol

43/1999. (1IL. 3.)

Korm. rendelet

az egeszségligyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi
Alapbol torténd finanszirozasanak részletes
szabalyairol

89/1995. (VIL 14.)

Korm. rendelet

a foglakozas-egészségiigyi szolgalatrol

96/2003. (VIL.15)

Korm. rendelet

az egészseégiigyi szolgaltatas gyakorlasanak
altalanos feltételeirdl, valamint a mukodési
engedélyezési eljarasrol

23/2002.(V.9.) EUM rendelet az emberen végzett orvostudomanyi kutatasokrol

4/2000. (I1. 25.) EiM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi
tevékenységrol

5/2004. (IX. 19.) EiM rendelet az orvosi rehabilitacio céljabol
tarsadalombiztositasi tamogatassal igénybe veheto
gyogyaszati ellatasokrol

43/2003.(VIL. 29.) ESzCsM rendelet | a gyogyintézetek miikddési rendjérdl, illetve
szakmai vezetd testiiletérol

60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendelet | az egészségligyi szolgaltatasok nyujtasahoz
szilkséges szakmai minimumfeltételekrol

43/2014. (VIII. 19.) EMMI rendelet | az egészségligyi intézmények egészségiigyi

valsaghelyzeti terveinek tartalmi kévetelményeir6l,
valamint egyes egészségiigyl targy miniszteri
rendeletek modositasarol

521/2013. (XIL. 30.)

Korm. rendelet

az egészségiigyi valsaghelyzeti ellatasrol

13/2002. (1I1. 28.)

EuM rendelet

az egeszségiigyi kozintézmények vezetdjének &s
vezetd helyetteseinek képesitési kdvetelményeirol,
valamint a vezetdi megbizas betoltése érdekében
kiirt palyazat részletes eljarasi szabalyairol

284/1997. (XII. 23.)

Korm. rendelet

téritési dij ellenében igénybe vehetd egyes
egészségligyi szolgaltatasok téritési dijarol

653/2021. (XI. 30.)

Korm. rendelet

az allami fenntartasu egészségiigyi intézmények
irdnyitasanak egyes szabalyairol €s ezzel
Osszefliggésben egyes kormanyrendeletek
modositasarol
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A Dr. Romics Laszlo Egészségiigyi Intézmény feladatai :

a) az ellatasi teriiletéhez tartozé lakossdg szamara a gyogyito-megelézd tevékenység
keretében a jardbeteg szakellatas és gondozdi ellatas biztositasa,

b) a jarobeteg-szakellatas kompetenciakorébe tartozd olyan egyszeri vagy kuraszerl
beavatkozasokat is végez, amelyeket kdvetéen meghatarozott idejii megfigyelés sziikséges,

c) fekvobeteg hatteret igényl6é ellatds sziikségessége esetén a beteg fekvobeteg-
gyogyintémeénybe torténd beutalasa,

d) az ellatasi terlileten alapellatast biztosit az iskolavédonoi szolgdlat és foglalkozas-
egészségiigy tekintetében,

e) egynapos sebészeti €s egyéb egynapos ellatasokat végez

f) jarobeteg- és nappali ellatas keretében rehabilitacios tevékenységet végez

g) munkakori alkalmassagi vizsgalatokat végez, kivizsgalja foglalkozasi megbetegedések
okait,

h) amennyiben kapacitasa lehetévé teszi, teriileten kiviili betegeket is fogad,

i) konzultativ segitség nyujtisa az alapellatds orvosai szamara, (felnétt haziorvos, hazi
gyermekorvos, fogorvos),

j) diagnosztikus egységei elvégzik az alap- és szakellatds betegei szamadra a szikséges
vizsgalatokat,

k) a gondozdk - a jard beteg szakellatds mellett - a szakteriiletiiknek megfelelden specialis
gondozasi és szlrési feladatokat latnak el,

1) Erd Megyei Jogli Varos amatér és versenysportoldi szaméra sportorvosi vizsgalatokat
végez, illetve kiadja a sportolashoz sziikséges orvosi engedélyeket.

m) az ellatasi teriileten €16 lakossag egészségének megorzése érdekében tanacsadasokat tart,
szlirbvizsgalatokat végez és végeztet, illetve ezzel kapcsolatos feladatokat lat el,

n) a betegellatas biztonsaganak és a pénziigyi lehetdségek figyelembevételével az intézmény
biztositja dolgozoi szamara a jogszabalyokban eldirt, kotelezd tovabbképzés feltételeit,

o) feladata tovabba a tevékenységével kapcesolatos adatok rogzitése, tarolasa €s tovabbitasa a
jogszabalyokban eldirt modon az allami iranyitasi, az onkormanyzati, a finanszirozo-, a

szakmai €s egyeb szervezeteknek.

A Dr. Romics Laszlo Egészségligyi Intézmény a betegeket orvosi beutalas alapjan, vagy ahol

ezt a jogszabalyok lehetové teszik, a beteg kezdeményezésére latja el.
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b) Az intézmény forrasai:

a) A Magyar Allam 4ltal biztositott (NEAK) finanszirozas

b) az Onkorményzat altal nyujtott rendszeres és eseti tamogatas
¢) az intézményi sajit bevételei

d) palyazatok

€) egyéb tdmogatok éltal nyujtott penziigyi forrasok és adoméanyok

¢) Az intézmény egyiittmiikodik

a) az ellatasi teriiletéhez tartozo helységek 6nkorményzataival,

b) tarsintézményekkel,

c) tarsadalmi szervezetekkel,

d) Budapest Févaros Korményhivatalaval, Pest Varmegyei Korményhivatal Erdi Jarasi
Hivatala Népegészségiigyi Osztalyaval

¢) az orvosi, 4poldi szakmai szervezetekkel,

f) abetegek érdekképviseleti szervezeteivel.

II. AZ INTEZMENY IRANYITASA

Erd Megyei Jogu Véros Onkormanyzata a varos teriiletére kiterjedd egészségiigyi feladatait az
intézmény Alapité Okirataban meghatédrozott kérben - a Dr. Romics Laszlo Egészségligyi
Intézmény éltal latja el. Iranyitési feladatait a Kozgytilés, illetve bizonyos, az Onkorményzati
torvényben ¢és a helyi rendeletekben meghatarozott feladatok esetében a polgarmester, illetve a
Szociélis és Egészségiigyi Bizottsdg utjan latja el, a kapcsolédé szakmai szabalyok keretei
beliil.

Erd Megyei Joga Varos Onkormanyzat kozgylilése évente beszamolot kér az intézmény
f6igazgatojatél az intézményben folyé egeészségiigyi tevékenységrol, valamint a szakmai terv

megvalosulasarol.
III. AZ INTEZMENY VEZETESE

A gybgyintézet vezetésének feladatat képezi az intézet szakmai kdvetelményeknek megfelels,

folyamatos és gazdasagilag hatékony miikddtetése. E feladatanak a gyogyintézet vezetése a
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szakmai onallosaga alapjan a hatdlyos jogszabalyok, a szervezeti €s miikodési szabalyzat,

illet6leg a fenntartd hatérozatainak figyelembevételével tesz eleget.

1. Foigazgato

A koltségvetési szerv vezetbje az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol sz6lo 2020. évi C.
torvény szerint egészségligyi szolgalati jogviszonyban all. A Fenntartd dontése alapjan
nyilvanos palyazati eljaras utjan vagy egyedi dontése alapjan kertilhet megbizasra. Megbizdsa

a Kozgytilés, mint Munkaltato részérol barmikor visszavonhato.

A koltségvetési szerv vezetdjeét Erd Megyei Jogu Véros Onkormanyzat Kozgytlése bizza meg

és menti fel. Az egyéb munkaltatoi jogokat Erd Megyei Jogl Varos polgarmestere gyakorolja.

A munkakér betoltéséhez a gyodgyintézetek vezetSjének és vezetdhelyetteseinek képesitési
kévetelményeirdl, valamint a vezet6i megbizas betdltése érdekében kiirt palyazat részletes eljarasi

szabélyairol szolo 13/2002.(111.28.) EUM rendeletben eldirt végzettség sziikseges.

Feladatai:

a) az intézmény dltalanos tervezési, szervezési, iranyitasi és ellenérzési feladatainak ellatasa,

b) aszakmai stratégia, célok meghatarozasa,

¢) akdzponti intézkedések helyi megvalositasa,

d) eréforrasok és feladatok dsszehangolasa,

e) az Egészségiigyi Torvény es egyes az intézményre vonatkozo jogszabalyok
hatalyosulasanak biztositasa,

f) az etikai kovetelmények betartatdsa,

g) az intézmény szakmai miikodésének biztositasa,

h) az intézmény szabalyzatainak elkészitése, illetve elkészittetése és kiadmanyozasa,

i) a munkatarsak kivalasztdsa és felvétele, a gazdasagi igazgatd kivételével beleértve a
helyetteseinek felvételét is, a megbizas visszavonasa, illetve felettilk az egyeb munkaltatoi
jogok gyakorlasa,

j) meghatérozza és kiadja a vezet® helyettesek munkakéri leirasat,

k) kivizsgalja és elintézi a panasziigyeket,

1) tanulményozza teriletén a lakossag megbetegedési viszonyait, a rendelkezésre 4llo

statisztikai adatok alapjan,
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m) ellenérzi az intézmény szakmai munkdjat, a korszer(i és szervezett betegellatas szakmai

n)
0)
p)
q)

eldirdsainak betartasat,

feliigyeli a kontrolling tevékenységet €s ezen beliil a kontrolling bizottsag munkajat,
feltigyeli a mindségbiztositasi folyamatokat,

iranyitja a vagyongazdalkodassal kapcsolatos feladatokat

a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl szolo 370/2011.
(XIL. 31.) Korm. rendeletnek megfeleléen kockazatelemzést végez, és kockéazatkezelési

rendszert mukddtet

r) folyamatba épitett ellendrzési rendszert mitkodtet
s) szabalytalansag tudomaéséra jutdsa esetén a szabalyzatnak megfelel6en intézkedik
Hataskore:

a) az intézmény egyszemélyi felel6s vezetdje,

b) akiemelt munkaltatéi jogkdroket gyakorolja a gazdasagi igazgato kivételével az intézmeény
valamennyi dolgozdja felett, / kinevezes, felmentés, fegyelmi és kartérités, megbizas,
megbizas visszavonasa, egyéb munkaltatdi jogok /, a gazdasagi igazgatd felett csak a nem
kiemelt munkaltatoi jogkdroket gyakorolja

c) ellitia a Ptk-ban valamint a szamviteli torvényben, és Erd Megyei Jogd Varos
Onkormanyzata vagyonardl és a vagyontargyak feletti tulajdonosi jogok gyakorlasarol
sz0lo Onkormanyzati rendeletben meghatarozott képviseleti jogkort, annak keretében
alairasi, kiadmanyozasi, utalvanyozasi jogkore kiterjed a belsd utasitasok, szabalyzatok
kiadéséra, beleértve a gazdalkodasi szabalyzatokat is

d) a kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkorét, a gazdasagi igazgato ellenjegyzése
mellett gyakorolja

e) az ellatas teriiletén, illetve az intézmény egészében ellendrzo és beszamoltatasi

f) jogkorrel rendelkezik,

Felelos:

a) az intézmény zavartalan mukddéséért,

b) az Egészségiigyi Torvény és az egyéb vonatkozd jogszabalyok végrehajtasaért,
betartasaért, és betartatasaért,

¢) az intézményben folyd gyogyito-megeldzo tevékenység szakmai szinvonalaért,

d) az érvényes orvosszakmai szabalyok betartatasért,

e) az intézmény gazdalkodasaért, a jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen,
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f) a humanpolitikai feladatok iranyitasaért,

g) az intézmény dolgozoi munkafeltételeinek biztositasaért és allandd javitdsaért,
h) belso ellendrzési feladat ellatasaért,

1) az intézmény biztonsagaért (munka-, tizvédelem, polgari védelem, rendészet),
j) arészletes feladat és hataskorben meghatarozottak végrehajtasaért,

k) kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi feladatokért,

1) vagyongazdalkodassal dsszefliggo feladatokért.

Kapcsolattartas:

A f6igazgatd folyamatos kapcsolatot tart fenn

a) Onkormanyzattal,

b) a finanszirozdéval,

¢) Pest Varmegyei Kormanyhivatal Erdi Jarasi Hivatala Népegészségiigyi Osztaly
d) aszakmai, az érdek képviseleti €s egyéb tarsadalmi szervezetekkel,

€) a tarsintézményekkel.

Helyettesitése:

A f6igazgatot tavollétében, illetve akadalyoztatdsa esetén vagy ha a tisztség nincs betdltve az
altalanos helyettes az orvosigazgato.

Foigazgatoi €s az orvosigazgatoi tisztség egyidejli betoltetlensége, 1illetve tartds
akadalyoztatasuk esetén az intzényvezetd feladatait az akadaly megszilinéséig a gazdasagi
igazgato latja el.

Foigazgatd és helyettesitéjének a munkahelyrél egyidében torténd tavolléte nem

engedélyezhetd.

A helyettesitést ellatd személyt a helyettesités soran hozott intézkedésért, végzett

tevékenysegért ugyanolyan felelosség terheli, mint a helyettesitett személyt.
2 Orvos-igazgato
Feladatait a féigazgato kozvetlen iranyitasaval latja el.

Feladatai:

a) az orvosi szakmai tevékenység felligyelete, beleértve a gyogyszerrendelést és
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felhasznalast,

b) a Titkarsag 4&ltal vezetett nyilvantartas alapjan ellenorzi az orvosok szakmai
tovabbképzését és a muikodési igazolvanyok érvényességét, hianyukban megteszi a
szilkséges intézkedéseket

¢) az orvosszakmai munka 0sszehangolasa,

d) az egészségiigyl dokumentacié vezetése szabalyszerliségének biztositasa és feliigyelete,

€) abetegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

f) abetegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban vald kdzremikddés

g) abetegjogi képviseldvel valo kapesolattartas,

h) az egészségiigyi hatosagi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése,

1) a hazirend rendelkezései végrehajtasanak ellendrzése,

J) a gydgyintézményben nyuUjtott egészségligyi szolgaltatisok folyamatos mindség-
ellendrzése,

k) a gyogyintézményben orvosi, gydgyszerészi munkakorben foglalkoztatott egészségiigyi
dolgozok tovabbképzésének biztositasa és feliigyelete,

1) értékeli az intézmény miikodési mutatait,

m) irdnyitja az informéacids és dokumentacios rendszert,

n) szervezi az intézmény szakmai munkdjat, a korszerii és szervezett betegellatas szakmai
el6irasainak betartasat.

0) vezeti a kontrolling bizottsdg munkajat

p) részt veszt a mindségbiztositasi folyamatokban és feliigyeli azok orvosszakmai
vonatkozasait,

q) feladata tovabba orvosszakmai szempontbol az intézmény higiénés rendjének biztositasa

¢s felligyelete.

Hataskore:

a) orvos-szakmai jellegi kérdésekben hataskore kiterjed valamennyi olyan tevékenység
koordindlésara és szabalyozasra, ami ahhoz sziikséges, hogy a jogszabalyokban el6irtak
megvaldsuljanak, kiilondsen a szakellatas, sportorvosi szolgalat, védondi szolgalat,
gondozok, foglakozas egészségiigy, egynapos sebészetre.

b) rendelkezési jogkore van az intézmény orvosai és egyéb diplomasai vonatkozasaban a

foigazgato tajékoztatasa mellett

Felelos:
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a) az intézmény szakmai mikodéséért,
b) a statisztikai és dokumentacids eléirasok betartatasacrt

c) az orvosszakmai kérdésekben a dontés elokészitésért

Kapcsolattartas:
a) tarsintézményekkel,

b) az intézmény szervezeti egységeinek vezetdivel

Helyettesités:
a) Tavolléte esetében az orvos-igazgatd helyettesiti a f6igazgatot.
b) Az orvos-igazgato helyettesitését a foigazgatd kozvetlen iranyitasaval a rangidds féorvos

latja el.
3. Gazdasagi igazgato

A gazdasagi igazgatd az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol szold 2020. évi C. térvény
szerint egészségligyl szolgalati jogviszonyban all. A polgarmester egyedi dontése alapjan
nyilvanos palyazati eljaras utjan vagy egyedi dontése alapjan keriil kivalasztasra, Erd Megyei

Jogu Varos Polgarmestere bizza meg.

A gazdasagi igazgatd feladatait a foigazgatd kozvetlen iranyitasaval latja el. Irdnyitja az
intézmény mikodésével Osszefliggd gazdasagi-, pénziigyi-, miszaki- és intézmény-
lizemeltetési feladatokat, illetve az ezekkel kapcsolatban felmeriildé adminisztrativ

tevékenységet.

Feladatai:

a) gondoskodik az intézmény koltségvetésének elkészitésérdl a jogszabalyok és tervezési
el6irasok figyelembevételével,

b) gondoskodik a fejlesztési, beruhazasi, koltségvetési tervek elokészitésérdl

¢) gondoskodik az intézmény tulajdonaban 1év6 vagyontargyak gazdasagos felhasznalasahoz
szitkséges intézkedések megteteleérdl,

d) gondoskodik a bér-, munkaerd gazdalkodasi szocidlis feladatok, szabalyok
hatalyosulasarol,

e) iranyitja az intézmény bér ¢s munkaerd gazdalkodasat,
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g)

h)

)
k)
)

y)
2)

szabalyozza és ellendrzi az intézmény készpénz kezelését,

irdnyitja, szervezi az intézmény gazdalkodasat, szamviteli nyilvantartasat, elkésziti az
idészakos-, éves mérleget €s koltségvetési beszamolot

gondoskodik a gazdilkodasi eredmények folyamatos ellendrzéséroél a hatékonysag és az
ésszer(l, takarékos gazdalkodas érdekében.

feladata az intézményt terheld kotelezettségvallalasok, szerzddések és az ellenjegyzés
korébe tartozd szerzodések, megallapodasok. intézkedések, kovetelések szakmai
véleményezése, ellenérzése, vizsgalata

ellendrzi az ligyvitellel kapcsolatos feladatokat,

elkésziti az intézmény éves létszam és statisztikai jelentését,

elkésziti az intézmény konyvviteli, elszamolasi, vagyon-nyilvantartasi és bizonylati
rendjét,

elkésziti a gazdalkodéssal kapcsolatos szabalyzatokat,

elkésziti a gazdasagi, miiszaki csoport dolgozdinak munkakori leirasat,

kozvetlenill iranyitja a gazdasagi szervezetet,

ellenérzi a gazdasagi, miiszaki és technikai dolgozok munkajat,

gondoskodik a gazdasagi, miiszaki dolgozdk tovabbképzésérol,

ellenjegyzi az intézményt terheld szerzddéseket, kotelezettségvallalo nyilatkozatokat,
megallapodasokat, koveteléseket, intézkedéseket,

a gazdasagi igazgatd vagy az altala irasban kijelolt személy ellenjegyzése nélkiil az
intézmeényt terheld kotelezettség nem vallalhato, kovetelés nem irhatd eld, és ilyen
intézkedés nem tehetd,

részt vesz az intézmeény vezetdi értekezletén,

részt vesz a szabalyzatok kidolgozasaban, felillvizsgalataban,

megbizas esetén képviseli az intézményt gazdasagi - miiszaki és egyéb tigyekben.
gazdasagi jellegli kérdésekben gondoskodik az intézményre vonatkozd jogszabalyban
eldirtak megvaldsitasarol,

a gazdasagi igazgato feleldssége nem érinti a koltségvetési szerv vezet6jének és az egyes
tigyekeért felelos dolgozok felelosségét,

a szakmai szervezeti egységek gazdasagi munkdjahoz iranyitast ad, ellendrzi azt,

feliigyeli az informatikai tevékenységet,

aa) iranyitja és felligyeli a védelmi ¢€s biztonsagi szolgalatok (munka-, tiizvédelem, polgari

védelem, rendészet) munkajat.
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Kapcsolattartas:

a) kapcsolatot tart az intézményi dolgozokkal,

b) kapcsolatot tart Erd Megyei Jogi Varos Polgarmesteri Hivatala illetékes szervezeti
egysegeivel,

¢) kapcsolatot tart a konyvvizsgalokkal.

Hataskore:
a) rendelkezési jogkdre van a feliigyelete ala tartozé dolgozok vonatkozasaban,

b) ellenjegyzési joga van az intézmény gazdalkodasaval kapcsolat ligyekben teljes kortien

Felelos:

a) az intézmény gazdalkodasara vonatkozo jogszabalyok betartdsaért, betartatasaért,

b) a gazdasagi, miszaki és technikai dolgozok munkajaért

¢) az intézményt terheld kotelezettségvallalasok, szerzédések é€s az ellenjegyzés korébe
tartozd szerzodések, megéllapodasok, intézkedések, kovetelések ellenjegyzéséért,

d) a koltségvetés, a koltségvetési beszamold, valamint a mérleg elkészitéséért, annak valos
tartalmaert

e) arészletes feladat és hataskorben meghatarozottak végrehajtasaért

Helyettesitése:
A gazdasagi igazgatdt atmeneti vagy tartds akadalyoztatasa, tovabba az allas betdltetlensége

esetén a gazdasagi csoportvezetd helyettesiti.

4. Intézményvezet6é fonévér

Feladatait a f6igazgatd kzvetlen iranyitasaval latja el.

Feladatai:
a) iranyitja, szervezi, és ellendrzi a szakdolgozok tevékenységét, 6sszehangolja munkéjukat,
€s munkabeosztasukat
b) ellendrzo tevékenysége kiterjed a munkarend, a munkafegyelem megtartasara, a betegek
ellatasara, etikai kdvetelmények betartasara,
¢) gondoskodik a munkavégzésbol kiesett szakdolgozok potlasardl,

d) elkésziti a szakdolgozok képzési, tovabbkeépzési tervét,

20



g2

h)

i)

k)

)

ellendrzi, hogy a felvett dolgozé Muk6dési Nyilvantartasba vétele megtortént e.
figyelemmel kiséri és ellendrzi, hogy a kreditpontok megszerzése az aktualis iddben
megtortént-e,

elkésziti a szakdolgozok munkakori leirasat, és gondoskodik azok végrehajtasardl, illetve
végrehajtatasardl,

évente kétszer, illetve sziikség szerint szakdolgozoi értekezletet tart,

részt vesz a higiénés feladatok végrehajtdsanak és a takaritds ellendérzésében, az erre
vonatkozo kiilon szabalyok kidolgozasaban,

tevékenységérol €s az ellendrzések eredményérol rendszeresen beszamol a f6igazgatonak,
€s javaslatot tesz a sziikséges intézkedések megtételére, illetve azt sajat hataskorben
megteszi,

kozremiikodik a szabélyzatok elkészitésében, és gondoskodik arrdl, hogy az apolasiigy és
az asszisztencia azokban kell0 sullyal kapjon helyet,

ellenérzi az intézmény hazirendjében foglalt rendelkezések végrehajtasat,

m) gondoskodik az ¢ésszerli kotszer, vegyszer, gyogyszergazdalkodds szabalyainak

n)
0)
P)
q)

betartatasarol,

feliigyeli az asszisztensi dokumentacié szabélyszer(i vezetését és annak szakmai tartalmat,
felligyeli az intézmény tisztasagaval osszefliggd tevékenységeket,

folyamatosan nyomon kdveti a betegjogok érvényesiilését,

kézremiikodik a betegpanaszok kivizsgalasaban,

koordinalja a munkavédelmi feladatokat,

feladata az intézmény higiénés rendjének biztositasa és feliigyelete,

részt vesz a vezetdi értekezleteken

Hataskore:

a)

kiterjed az intézmény egészségligyi szakdolgozoira, a kartonoz6 dolgozdira,( szakellatas,
gondozok, sportorvosi szolgélat, betegiranyitas €s dokumentécio,
foglalkozasegészségligyi, egynapos sebészet)

munkaltatoi jogkor gyakorloja a nem kiemelt jogok vonatkozasaban

rendelkezési jogkort gyakorol a szakdolgozok vonatkozasdban, ami kiterjed utasitasra,
ellendrzésre, felelosségre vonas kezdeményezésére

gondoskodik a jobb, kulturaltabb betegellatds személyi és targyi feltételeinek
biztositasardl.

javaslattételi joga van az iranyitasa ala tartozé dolgozdk tekintetében feleldsségre vonas
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kezdeményezésére a foigazgato felé.

Felelos:

a)
b)

c)

feladat és hataskérben meghatarozottak maradéktalan végrehajtasaért,
az ellendrzés soran észlelt hidnyossagok jelentéséért, mulasztok felelésségre vonasanak
kezdemeényezéséert.

intézkedései hataridoben vald megtételéért.

Helyettesitése:

Az intézetvezetd fondvért tavollétében javaslata alapjan a helyettesitésével megbizott vezetd

latja el.

3. Mindségiranyitisi megbizott

A mindségiranyitasi megbizott feladatait a féigazgat6 kozvetlen iranyitasaval latja el.

Feladatai:

a)

b)

)
d)

€)
f)
2

h)
i)
1)
k)

biztositia a mindségiranyitasi rendszer bevezetését, mikodtetését és folyamatos
fejlesztését,

iranyitja, szervezi, és ellenérzi az intézményben folyd mindségbiztositasi tevékenységet,
felelés annak megfelelé dokumentaldsaért

elkésziti a bels6 auditorok képzési, tovabbképzési terveét,

kdzremiikodik a belsé auditorok munkakori leirasanak elkészitésében, gondoskodik
végrehajtasukrol, illetve végrehajtatasukrol,

az intézmény felsd vezetésének tagjaként részt vesz a vezetdi értekezleteken
tevékenységérdl és az ellendrzések eredményérdl folyamatosan tajékoztatja a féigazgatot
nem megfeleldség észlelése esetén javaslatot tesz a szitkséges intézkedések megtételére,
illetve ha azok a kompetenciakdrébe tartoznak, akkor sajat hataskorében intézkedik
évente egyszer beszamol a mindségiigyi tevékenységrol a vezetdi értekezleten

javaslatot tesz a mindségiigyi terv pontjaira

részt vesz a mindségiigyre vonatkozé szabalyozok kidolgozasaban

részt vesz az éves vezetdségi atvizsgalas elokészitésében.

Hataskore:
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a) kiterjed az intézmény egészére,

b) rendelkezési jogkort gyakorol a belsé auditorok felett a mindségiigyi tevékenység
vonatkozdsdban, ami kiterjed utasitasra, ellendrzésre, felel6sségre  vonds
kezdeményezésére

Felelos:

a) feladat és hataskorben meghatarozottak maradéktalan végrehajtasaért,

b) az ellendrzés soran észlelt hidnyossagok jelentéséért, a mulasztok felel6sségre vondsanak
kezdeményezéséért.

¢) intézkedései hataridoben valé megtételéért.

Helyettesitése:

Helyettesitését a javaslata alapjan, a foigazgato altal megbizott belsé auditor 1atja el.

6. Vezeto iskolai védono

Az iskolai védénoi szolgalat vezetdje a vezett iskolai védond, aki feladatait az orvos-igazgato

iranyitasaval latja el.

Feladatai:

a)

b)

c)
d)
e)

f)

g2

h)

iranyitja, szervezi, ¢s ellendrzi a nevelési-oktatasi intézmény védoéndi (a tovabbiakban:
védonok) tevékenységét, 6sszehangolja munkajukat, és munkabeosztasukat,

ellendrzé tevékenysége kiterjed a munkarend, a munkafegyelem megtartasara, a betegek
ellatasara, etikai kdvetelmények betartasara,

gondoskodik a munkavégzésbol kiesett védonok potlasardl,

elkésziti a védonok képzési, tovabbképzési tervét,

ellendrzi, hogy a felvett dolgozé Miikddési Nyilvantartasba vétele megtortént-e,
figyelemmel kiséri és ellendrzi, hogy a kreditpontok megszerzése az aktuélis id6ben
megtortént-e

elkésziti a védéndk munkakori leirasat, és gondoskodik azok végrehajtasarol, illetve
végrehajtatasarol,

tevékenységérol és az ellendrzések eredményérol rendszeresen beszamol a féigazgatonak
¢és az orvos-igazgatonak,

javaslatot tesz a sziikséges intézkedések megtételére, illetve azt sajat hataskérben megteszi,
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3)

kozremuikodik a szabalyzatok elkészitésében, és gondoskodik arrol, hogy a védéndi

tevékenység azokban kelld sullyal kapjon helyet,

k) feltigyeli a védéndi dokumentacio szabalyszerii vezetését €s annak szakmai tartalmat

1)

folyamatosan nyomon kdveti a betegjogok érvényesiileseét,

m) kézremiikodik a betegpanaszok kivizsgaldsaban,

n) részt vesz a vezetoi értekezleteken,

0) id6ben elkésziti és a foigazgatd felé benyijtja a védondi tevékenységrol szolo jelentéseket

Hataskore:

a) kiterjed az iskola védondkre

b) rendelkezési jogkort gyakorol a védéndk vonatkozasaban, ami Kkiterjed utasitasra,
ellendrzésre, felelosségre vonas kezdeményezésére

¢) gondoskodik a jobb, kulturaltabb betegellatds személyi és targyi feltételeinek
biztositasarol.

d) javaslattételi joga van az iranyitasa ald tartozo dolgozdk tekintetében felelésségre vonas
kezdeményezésére a féigazgato felé.

Felelos:

a) feladat és hataskorben meghatarozottak maradéktalan végrehajtasaért,

b) az ellendrzés soran észlelt hidnyossagok jelentéséért, mulasztok felelosségre vondsanak
kezdeményezéséért.

¢) intézkedései hataridoben valo megtételéért.

Helyettesitése:

A vezetd védonot tavollétében a helyettesitésével megbizott védono latja el.

% Logisztikai csoportvezetd

A logisztikai csoport vezetdje teladatait a gazdasagi igazgaté iranyitasaval latja el.

Feladatai:

a)
b)

<)

megszervezi és iranyitja a Miszaki és karbantartasi csoport munkajat
ellendrzi az intézmény épiileteit és épiiletgépeszeti rendszereinek miikodését,
feligyeli az intézményi gépkocsi Uzemeltetését és futasteljesitményét, illetve a

gépkocsivezetd munkdjat
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Hataskore:

kiterjed a logisztikai csoportmunkatarsaira

Felelos:

feladat és hataskorben meghatarozottak maradéktalan végrehajtasaért.

8. Informatikai csoportvezeto

Az informatikai csoport vezetdje, feladatait a gazdasagi igazgato iranyitasaval latja el.
Feladatai:

a) megszervezi és irdnyitja az informatikai csoport munkajat

b) koordinalja €s ellenérzi az intézmény informatikai rendszerét

c) javaslatokat tesz az informatikai rendszer hatékony ¢és biztonsagos miikddése,

korszertritése érdekében

Hataskore:

kiterjed az informatikai csoport munkatarsaira

Felelos:

feladat €s hataskorben meghatarozottak maradéktalan végrehajtasaért.

0 Gazdasagi csoportvezet6

A gazdasagi csoport vezetdje feladatait a gazdasagi igazgat6 iranyitasaval latja el.
Feladatai:

a) megszervezi €s iranyitja a gazdasagi csoport munkajat

b) az intézmény pénzgazdalkodasi, szamviteli munkajanak feliigyelete

c) az intézmény éves, féléves, negyedéves beszamoloinak elkészitése
Hataskore:

kiterjed a gazdaséagi csoport munkatarsaira

Felelos:

feladat és hataskdrben meghatarozottak maradéktalan végrehajtasaért.
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IV. AZ INTEZMENY TESTULETEI

1.  Igazgatoi testiilet:

Feladata:
a) az intézmény orvos-szakmai, egészségiigyi szakdolgozoi és gazdasagi tevékenységének
Osszehangolasa, zavartalan miikddésének biztositasa,
b) az intézmény gazdalkodasi, koltségvetési, felosztasi, rekonstrukcios tervének
¢) meghatarozasa, a koltségvetés végrehajtasanak megszervezése, irdnyitasa,
d) az Egészségiigyi Torvény hatalyosuldasanak és az etikai kovetelmények megtartdsanak
biztositasa,
e) az intézmény orvosi, egészségigyl szakdolgozoi, gazdasigi tovabbképzési tervének
Osszehangolasa,
f) aktualis feladatok koordinalasa.
Tagjai:
a) foigazgato
b) orvos-igazgatd
c) gazdasagi igazgato
d) intézetvezetd fondveér

Az igazgatoi testiilet {iléseit hetente tartja.

2. Vezetoi értekezlet:

Feladata:
a) az intézmény munkajarol, aktualis feladatokrol tajékoztatas adasa, tajékozodas,

b) dontések elokészitése, javaslattétel szakdolgozdok rendeldi értekezlete.

Tagjai:

a) foigazgato

b) orvos-igazgatod

c) gazdasagi igazgatd

d) intézményvezetd fondvér

e) szakmai vezet0 testiilet elndke
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f) csoportvezetd védond

g) a Tiidégondozo vezetoje

h) kontroller

1) mindenkori rangidés féorvos

]) aSzakdolgozo Kamara intézményi képviseldje

k) Szakszervezet helyi elnoke

Sziikség esetén a vezetdi értekezleten meghivas alapjan mas dolgozoé is részt vehet.

Vezetoi értekezlet tiléseit havonta, sziikség esetén gyakrabban tartja.

3. Orvos-szakmai vezeto testiilet:

Az Orvos-szakmai vezet§ testiilet a fdigazgatd szakmai tanacsado, véleményezd és

javaslattételi testiilete. Feladatait sajat tigyrendjének megfeleléen gyakorolja.

Feladata:

a) részt vesz az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatanak, hazirendjének, valamint a
43/2003. (VII. 29.) ESZCSM rendeletben eloirt belsé szabalyzatok elokészitéseben,

b) véleményt nyilvanit az intézményt €érintd egészségiigyi ellatisi szerz6dés megkdtésére
iranyuld palyazatrol,

c) véleményezi, illetve rangsorolja a vezetdé helyettesi és a szakmai osztilyok vezetdi
munkakoreinek betdltésére beérkezett palyazatokat,

d) a foéigazgatd kérésére sziikség esetén értekeli, és szakmai szempontbdl rangsorolja a
kozremiik6doi szerzodésekre és a kozremiikodo altal végzett tevékenységre tovabba a
kozbeszerzési értékhatart el nem érd kézremilikoddi szolgdltatasokra beérkezett kiilsé
palyazatokat,

e) a fenntarto, illetdleg a foigazgatd felé javaslattételi joga van, illetve a fenntartd, illetdleg a

féigazgato felkérésére meghatarozott szakmai kérdésben véleményt nyilvanit.

Tagjai:

a) szakmai vezetd testiilet elndke
b) orvos-igazgato

c) intézetvezetd fondvér

d) akovetkezo szakmai osztalyok, részlegek vezet6i: Egynapos Sebészet, Labor, Radiologia,
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Rehabilitacios Osztaly, Sebészeti Szakrendelés, Ttidégondozo,
e) az orvosok kozil a teriiletileg illetékes orvosi kamara altal a testliletbe delegalt tag

f) tanacskozasi joggal a tulajdonos képviseldi, a féigazgatd és a gazdasagi igazgato

A szakmai vezet0 testlilet évente legalabb kétszer iilésezik. Az iilést a tagok koziil megvalasztott
elnok hivja dssze. Az itt nem szabalyozott kérdésekben a szakmai vezeto testiilet a 43/2003.
(VII. 29.) ESZCSM rendelet el6irasai szerint miikddik.

A szakmai vezeto testiilet egyetértése sziikséges:

a) a gyogyintézet szakmai tervéhez,

b) a gyogyintézet fejlesztési prioritasainak meghatarozasahoz,

¢) a vezetdi, orvosvezetd-helyettesi, apoldsi igazgato kinevezéseknél a kiilon jogszabaly-
ban meghatarozott feltételek aloli felmentéshez,

d) a minbségbiztositasi politika kialakitdsdhoz és a belsé mindségligyi rendszerrdl szolo
szabdlyzat elfogadasihoz,

e) mas egészségligyl szolgaltatoval vald szakmai egyiittmikodési és konzilium-kérési
rendhez,

f) agybdgyintézet szervezeti és mikodési szabalyzataban eldirt egyéb dontésekhez.

4, Szakmai értekezletek:

Feladata:

szakmai eloadasok, beszamolok, aktualis feladatok megbeszélése, tajekoztatas, tajekozodas,

Meghivottak:
Szaktertiletenként:
- 0rvos - minden orvos dolgozo,
- szakdolgozok, - minden szakdolgozo,
- gazdasagi, - minden gazdasagi dolgozo

A szakmai értekezletet az illetékes szakmai igazgato hivja 6ssze sziikség szerinti gyakorisaggal.

Alkalmanként - tématol fliggden - meghivast kapnak a vérosi és a varos kornyeki haziorvosok,

héazi gyermekorvosok ¢és fogorvosok is.
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5. Intézményi munkaértekezlet:

Meghivottak:

Az intézmény Osszes dolgozdja, évente 2 alkalommal

Feladata:
tajekoztatas az intézmény el6z6 iddszaki munkajardl, kovetkezd idészakban megoldando

feladatokrol, tervekrol.

Az intézmeényi munkaértekezletet a féigazgatd hivja Ossze sziikség szerinti gyakorisaggal, de

legalabb évente kétszer.
6.  Orvosi, szakdolgozoi értekezlet:

Feladata:

specidlis, egyes dolgozoi réteget érintd problémak megbeszélése.

Meghivottak:
Az intézmény Osszes orvosa, vagy szakdolgozoja, sziikség szerint
A szakmai értekezletet az illetékes szakmai igazgatd hivja 6ssze sziikség szerinti gyakorisaggal,

de legalabb évente kétszer.
g Ellitast Egyezteté Forum:

Feladata:
attekinteni az intézmény szakmai, gazdasagi mukodését, fejlesztési, felajitasi, mikodtetési

igényeit, lehetdségeit.

Tagjai:

a) Erd Megyei Jogli Varos polgarmestere,

b) Erd Megyei Jogu Véros egészségiiggyel foglalkozo alpolgarmestere,
¢) FErd Megyei Jogti Varos jegyzéje,

d) onkormanyzat Szocialis és Egészségligyi Bizottsaganak elnoke,

e) vezetdi értekezlet tagjai
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f) lakossag valasztott képviseloi
g) Pest Varmegyei Kormanyhivatal Erdi Jarasi Hivatala Népegészségiigyi Osztaly

képviseldje

Az Ellatast Egyeztet6é Forum sziikség szerinti rendszerességgel tilésezik.
Alkalmanként — tématol fiiggéen — a Forum meghivja az ellatasi terlilet dnkormanyzatainak

polgarmestereit, jegyzdit is.

Feleldse: foigazgatd

8. Erdekvédelmi szervezetek

A munkavallalék nagyobb csoportjat érinté munkaltatéi dontések meghozatala eldtt az
érdekképviseleteket minden esetben tdjékoztatni kell a tervezett intézkedésrol. Az
érdekképviseletek a Munka torvénykonyvének 15/B §-ban foglaltaknak megfeleléen

konzultaciot kezdeményezhetnek a munkaltatéi jogkdr vezetdjénél.

Az érdekképviseletek helyi szervezeti képvisel6jiik utjan tanacskozasi joggal vesznek részt a
vezetdi értekezlet munkajaban. Egyben koételezettségiik, hogy az intézmény zavartalan
mikodésének és tevékenységének fejlesztése érdekében sajat forumaik miikddtetésével

elosegitsék a dolgozdk és az intézmény vezetése kozti gyors informacidcserét.

9. Kontrolling Bizottsag

Feladatai:

a) feligyeli és értékeli az orvos-szakmai folyamatok gazdasagi vetiileteit (aktudlis NEAK
bevétel, teljesitményadatok, stb.),

b) ezekre vonatkozoan adatokat gytijtése, az adatok informaciéva alakitdsa, a teljesitmények
Osszegzése, elokészitése az elemzéshez.

¢) a szakrendelések, szakmacsoportok teljesitményének elemzése a szakmai teljesitmények,
folyamatos megfigyelése.

d) ateljesitmény adatokbol 6sszehasonlitd tablazatok, grafikonok, szemléltetd abrak készitése

e) az adatok Osszehasonlitasa, az adatelemzésbol szarmazo informaciok értékelése, dontés-

elokészités és dontéshozod tevékenység tamogatasahoz
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f) az értékelés eredményének adaptalasa az adott szakteriileteken, a megvaldsitasbol nyert
tapasztalatok beépitése a tovabbi tevékenység folyamataba.

g) az ellenérzés soran kialakult egyéni vagy csoportérdekek vélt, vagy valds sérelmek
feloldasara torténd javaslattétel,

h) a teljesitménymutatok rendszeres, folyamatos ellenérzése, elemzése,

1) javaslattétel az értékelések, eredmények beépitésére a szakmai munkaba,

j) a fentiekr6l rendszeresen tajékoztatja a fOigazgatot, valamint javaslatokat tesz a
tevékenységek sziikség szerinti korrekciojara,

k) attekinti az intézmény szakmai, gazdasagi miikodését,

1) javaslatokat tesz fejlesztésre, felujitasra, mitkodtetésre, illetve ilyen igények jelentkezése
esetén véleményt nyilvanit,

m) a bizottsdg az egyes szakteriiletek érinté kérdések targyaldsiaba bevonja az érintett

szakrendelés vezetdjét, illetve szlikség esetén kiils6d szakért6t is igénybe vehet.

A bizottsag évente négy alkalommal, illetve sziikség esetén iilésezik. A csoport mikodéséért

az orvos-igazgato a felelds.

Tagjai:

a) orvos-igazgato

b) gazdasagi igazgatd
c) kontrolling névér

d) informatikus

A bizottsag szikség esetén a fOigazgatd killon engedélyével bevonhatja munkdjaba az

intézmény barmelyik dolgozojat.

10. Minéségiigyi Bizottsag

Feladatai:

a) annak biztositdsa, hogy az intézményben zajlé gydgyito-megel6zod, valamint az azt
tamogat6 gazdasagi — miiszaki tevékenység szabalyozottan és ellenérzétt modon torténjék,

b) olyan szabalyozok kialakitdsa, amelyek lehetévé teszik, hogy a gydgyito-megelézd
tevékenység az orvostudomany mindenkori allasanak megfeleléen és a finanszirozasi

feltétek altal megengedett legmagasabb szinvonalon folyhasson,
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c) mindségbiztositasi célok kidolgozasa, illetve azok teljesiilésének ellendrzése,

d) a mindségbiztositashoz kapcsolddo standardok és indikatorok bevezetése, sziikség szerint
kidolgozasa,

e) a standardok betartasdnak, az indikatorok értékeléséhez sziikséges adatgylijtés
szabélyossaganak ellendrzése

f) anyert adatok értékelése,

g) a folyamatos minéség-ellendrzés megszervezése, belso auditok tervezése, lebonyolitasa

h) beteg- és dolgozoi elégedettségi vizsgalatok végzese

i) amindséggel és a mindségiigyi tevékenységgel kapesolatosan javaslattétel a féigazgatonak

Tagjai:

a) minbségiranyitasi megbizott
b) orvos-igazgato

c) intézetvezetd fonovér

d) Informatikai Csoport vezetdje

€) a bels6 auditorok

A csoport vezetbje a mindségiigyi megbizott, aki a felelds csoport mikodéséért. A bizottsag

¢évente négy alkalommal, illetve sziikség esetén iilésezik.

A bizottsag sziikkség esetén a foigazgatd kiilon engedélyével bevonhatja munkéjaba az

intézmény barmelyik dolgozdjat.

11. ,,Ad hoc” bizottsigok

Amennyiben a féigazgatd sziikségesnek latja, egy feladat végrehajtasara, vagy egy probléma
megoldasara ,,ad hoc” bizottsagot hozhat 1étre. A bizottsag tagjait a féigazgatd jeldli ki, és a

kijeloléssel egyidejileg hatarozza meg a bizottség feladatait és hataskorét.

V. AZ INTEZMENY SZERVEZETE

A Szakrendel6 szervezeti felépitését az 1. szamu melléklet mutatja
A belsd szervezeti egységek (irodak) egymassal mellérendeltségi viszonyban allnak és

kotelesek egytittmlikodni a feladatok ellatasaban.
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VI. SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATA,
MUKODESE, MUNKAKOROK

1. Igazgatas

Szervezett létszam: 5 16

Munkatarsak:

o féigazgatd

O orvos-igazgatd

o gazdasagi igazgato

o intézetvezetd fonovér

o titkar

Az igazgatas feladatait, miksdését a I11/1., 2., 3., 4. fejezet és a részletes munkakori leirasok

tartalmazzak.

2, Jarébeteg szakellatas, gondozok:

Szervezett létszam: 141 {6

Feladatai:

a)

b)

¢)

d)

jarébeteg szakellatds a kiilonboz6é szakrendeléseken, gondozokban, tanacsadokban
torténik,

a jarobeteg szakellatds keretében diagnosztikai tevékenység, gydgyito-megel6zo
tevékenység, gondozas €s tanacsadas torténik,

a jogosult szakrendelések, gondozdk a keresoképtelen betegeket a kerestképességiik
napjatol tappénzes allomanyba veszik az érvényes jogszabalyok szerint,

a borgyogyaszati gondoz6 feladata a borbetegek jarobeteg szakellatasa mellett a bor- és
nemi betegek gondozasa,

a lelki egészség gondozd pszichidtriai és alkoholbetegek gondozasa mellett jard beteg
szakellatast is nyujt,

az onkologiai gondozé feladata preventiv szlrdvizsgalatok végzése, daganatos betegek
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g)

h)

)

gondozésa, egészségnevelési tevékenység,

a tiidogondozo feladata megel6zés, felkutatds, kivizsgalas, gyogykezelés, gondozas,
rehabilitacid,

szakrendelések, gondozok, diagnosztikus, terapias egységek dolgozodi vezetik a résziikre
eloirt szamitogépes és egyéb dokumentécidkat,

a szakrendelések, gondozok foorvosainak, orvosainak, asszisztenseinek a részletes
feladatait a munkakori leiras tartalmazza,

a diagnosztikus részlegek gondoskodnak a korszerli vizsgalatok elvégzésérol, a
vizsgalathoz sziikséges anyagok levételének modjardl, szakmai szabalyairol, valamint a

leletek értékelésérol, kiadasarol,

A miikodés rendje:

(ezek az alapelvek értelemszertien alkalmazanddk a tobbi gydgyito-megel6zd tevékenyseg

esetében is)

a) jarobeteg, szakellatds €s gondozok miikodési rendjét, betegforgalmi rendjét az orvos-

b)

c)
d)

g)

h)

igazgatd késziti el az érintett szakrendelések, gondozok orvosaival egyeztetve,

a betegfogadas rendjét lehetoség szerint ugy kell kialakitani, hogy a sziikségleteknek
megfelelden két miiszakban legyen megszervezve,

a rendelési idoket évente, illetve sziikség szerint gyakrabban kell feliilvizsgalni,

a betegek a szakrendeléseket, gondozokat a mindenkori érvényes jogszabalyok alapjan
beutaldval vagy anelkiil vehetik igénybe,

a szakrendeléseken, gondozokban a betegeket a silirgds ellatdsra szoruldk kivételével
lehetdség szerint érkezeési sorrendben, vagy eldjegyzés alapjan latjak el,

azokat a betegeket, akik a rendelési id6 lejartaig jelentkeznek, fogadni kell, és meg kell
vizsgalni, a betegek allapotatol fliggoen el kell latni, szlikség esetén tovabbi vizsgalatokra
eléjegyezni,

a betegek érdekében el kell végezni vagy végeztetni mindazon vizsgalatokat, amelyek a
betegség megallapitasahoz, a beteg allapotanak megitélésé¢hez, gyogykezelés
eredményességének értékeléséhez, keresoképesség elbirdlasa, stb. szempontjabol
sziikséges,

a szakrendelést végz0 szakorvos a beteg vizsgalatdt az érvényben 1évd szakmai
iranyelvekkel, utmutatokkal 6sszhangban veégzi,

azoknal a betegségeknél, ahol ez lehetséges lehetéleg jard betegként kell a vizsgélatokat és

a kezelest elvégezni,
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i)

k)

)

a szakrendeléseken a beteg vizsgalatdban csak az ott dolgozok vehetnek részt, tovabba
azok, akiknek ezt a szakrendelés vezetdje engedélyezi.

a szakrendelések kotelesek szorosan egyiittmiikédni, egymasnak €s a haziorvosnak minden
segitséget megadni,

a szakrendelések, gondozok orvosai kotelesek eleget tenni a masik szakrendelés altal
megjelolt konziliumi felkérésnek,

a szakorvos a beteget - ha szakorvosi kezelésre szorul - gydgykezelésben részesiti, részére
szilkség szerint gyogyszert, gyogyaszati segédeszkozt rendel, a gyogykezeléssel és a
kovetendo életmoddal kapcesolatos felvilagositast megadija,

a szakrendelések orvosai specidlis betegségesoportba tartozd betegeket gondozasba
vesznek, szorosan egylittmiikddve a haziorvosokkal,

a beteg allapotarol, kezelésével kapcsolatos javaslatarol tajékoztatja a haziorvost,

szilkség esetén a beteg tovabbi kivizsgalasardl, korhazi beutalasardl intézkedik,
rehabilitacid céljabol szanatériumi beutaldsat kezdemeényezi,

a szakrendeléseken - silirgds sziikség esetét kivéve - olyan orvosi beavatkozis nem
alkalmazhaté, amely az orvostudomany mindenkori 4llasa, illetéleg a vonatkozo
jogszabalyok szerint kizardlag fekvobeteg gydgyintézményben végezheto el,

a diagnosztikai €s terapids szakrendelések miikodési rendjét ugy kell meghatarozni, hogy
Osszhangban legyen a tobbi szakrendelés mikodésevel,

torekedni kell a diagnosztikai és terapias gépek, miszerek, eszkozok két miszakban vald
lUzemeltetésére,

a diagnosztikai részlegek (rtg. labor) szakmai munkajat részlegvezet6 iranyitja,

gondozok munkajaban gondozd vezeté fOorvos iranyitasa alatt orvosok, gondozondk,

asszisztensnok vesznek részt,

3. Iskolai védo6ndi szolgalat:

Szervezett létszam: 8 16

Az

iskola- ¢s ifjusdg-egészségligyi ellatdsban az intézmény az iskolai védéndi halozat

miukodtetésével vesz részt. Az iskolavédonok tevékenységiiket az iskola-egészségiigyi

ellatasrol sz6lo 26/1997. (I1X.3.) NM rendelet alapjan végzik.

Feladatai:
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a) a gyermekek, tanulok egészségiigyi ellatisat az orvos €s a védond a nevelési.oktatasi
intézmények vezetoivel egyeztett rend szerint végzi,

b) az iskolaorvosokkal egyiittmikodve végzi a koznevelési intézményekben a
szirdvizsgalatokat,

c) részt vesz az ott folyd preventiv tevékenységben,

d) intézi a kitelezo és idoszakos védooltasokkal kapesolatos teenddket,

e) aktivan részt vesz a tanulok egészségnevelésében,

f) kozremikodik a palyavalasztasi tanacsadas egészségiigyi feladataiban és a beiskolazas
el6tti vizsgalatokban.

g) a haziorvossal egyiittmiikodve eldsegiti a velesziiletett rendellenességgel €10k, a kronikus
betegségben vagy testi fogyatékossagban szenvedok fokozott ellendrzését,

h) alkohol, vagy drogfogyasztas észlelése esetén eldszor konzultdl a sziilokkel, és a
pedagdgusokkal, majd tanacsadds biztositasa utdn szilkség esetén kezdeményezi az
jogszabalyokban eldirt intézkedések megtételét

i) amennyiben a harmonikus testi és lelki fejlodést veszélyeztetd egyéb koriilmény meriil fel,
akkor megteszi a szlikséges intézkedéseket.

j) fert6z6 megbetegedés észlelése esetén megteszi a szikséges elsd jarvanyligyi
intézkedéseket.

k) az elméleti és a gyakorlati képzésre szolgalo helyiségekben, a szabadtén foglalkoztatasi és
rekredcios teriileteken ellendrzi a kdzegészségiigyi kovetelményeket betartasat,

1) ellenérzi a nevelési-, oktatasi intézményekben folyd étkeztetést, a jarvanyiigyi eldirdsok
betartasat, az elsésegélynyujtas feltételeinek meglétét,

m) ellendrzi a tanulok pszichologiai allapotat, terhelhetdségét,

n) kiemelt figyelmet fordit a gyermekek egészségét veszélyeztetd tényezok megeldzésére,
felismerésére, és megsziintetésére, ezért egyiittmlkodik a kozoktatasi, szocidlis és
csaladsegité, valamint gyermekvédelmi intézményekkel, személyekkel, amelyekkel

szilkség esetén intézkedést kezdeményez,

s

4, Fogaszati szakellatas:

Szervezett létszam: 6 16

Feladatai:

36



a)

a fogfejlodési rendellenességek kezelése a fogszabalyozasi szakrendelésen torténik,
szajsebészeti szakrendelés feladata az ambulans fog és allcsont sebészeti esetének ellatasa,
korhazbol kikeriiltek utokezelése, a szajiiregi, onkologiai sziir6vizsgalatok végzése,

a fogorvosok diagnosztikus tevékenységét segiti a panorama rontgen,

a fogaszati ellatas dolgozoi vezetik a szamukra elGirt szamitogépes és egyéb
dokumentumokat,

a fogaszati szakrendelések miikodési rendje valtott miiszakban torténik,

a fogaszati szakellatasban dolgozo orvosok, asszisztensek részletes feladatait a munkakori

leiras tartalmazza.

5. Foglalkozas-egészségiigyi Szolgalat:

Szervezett létszam: 2 6

A Foglalkozas-egészségligyi szolgalat tevékenységét az 1993. évi XCIII. tv., a foglalkozas

egészségligyrdl szolo 89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelet és a foglalkozasegészségiigyi

szolgaltatasrol szolo 27/1995. (VIL. 25.) NM. rendelet elbirasai alapjan végzi.

Feladatai:

a)
b)
¢)
d)

€)
f)

2)

h)

a munkavallalok részére a munkakoéri alkalmassagi vizsgalatokat végez, meghatarozva a
foglalkoztathatosag feltételeit,

killon jogszabalyban meghatarozottak szerint elvégzi a foglalkozasi megbetegedések,
fokozott karos anyagexpozicios esetek kivizsgalasat,

veégzi a munkavégzes egeszseg karositod hatasainak vizsgalatat,

tanacsadast végez az egyéni véddeszkozokkel kapesolatosan,

gondoskodik a munkakorh6z kapcesolodo védooltasok alkalmazasardl,

felvilagositast ad a munkavallalok munkakériilményeivel kapcsolatban, meghatarozza az
alkalmassagi vizsgalatok gyakorisagat,

kezdeményezi, illetve részt vesz a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkozasi
rehabilitacidjaban,

kozremikodik a munkahelyi veszélyforrasok feltarasaban, foglalkozas-egészségiigyi-,
fiziologiai-, ergonomiai-, higiénés feladatok megoldasaban,

segit az elsOsegélynyujtas és a stirgds orvosi ellatas megszervezésben, az elssegélynyjtok

szakmai felkészitésében,
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i)

segitséget nyljt katasztrofa-megel6zo, -elharito, - felszamold és rehabilitacios terve

kidolgozasaban.

6. Sportorvosi szolgalat

Szervezett létszam: 0,8 6

A sportorvosi rendelés a sportorvoslas szabalyairdl €s a sportegészségiigyi halozatrol szold

215/2004. (VIIL: 13.) kormanyrendeletben meghatarozott alapelvek szerint miikodik.

Feladatai:

a) végzi az igazolt didk és felndtt amator és hivatasos sportolok alkalmassagi vizsgalatat a
mindenkor érvényes jogszabalyok alapjan,

b) szakmailag indokolt esetben kiegészitdé vizsgalatokat végez a  versenyzd
megbetegedésének és sériilésének megeldzése,

c¢) kiszlri a fokozott fizikai megterhelésre alkalmatlan személyeket,

d) tanacsadast végez a sporttevékenységre és az ezzel kapcsolatos életmodra vonatkozdan

e) tanacsadast végez az iskolai, a konnyitett és a gyogy-testnevelési feladatokkal
kapcsolatban,

f) ellatja a sportrendezvények feliigyeletét,

g) ellenérzi a meg nem engedett teljesitményfokozo gydgyszerek, egyéb készitmények
tilalmara vonatkozo6 szabalyok betartasat.
7. Egynapos sebészet

Szervezett létszam: 10 16

Feladatai:

a)

b)

c)

a Dr. Romics Laszlo Egészségiigyi Intézmény ellatasi teriiletén lako betegek szamara
egynapos sebészeti ellatast nyujt

az egynapos sebészeti ellatds sordn jarobeteg szakellatas keretében diagnosztikai
teveékenyseég (aneszteziologiai vizsgalat) torténik, annak megéllapitas céljabol, hogy a
beteg alkalmas-e az egynapos beavatkozdsra, majd az arra alkalmas betegek miitéti
ellatasat és posztoperativ megfigyelését végzi az osztaly.

az osztaly szabad kapacitasa terhére teriileten kiviili betegeket is ellathat
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d) a szakrendelés és a sebészeti részleg dolgozdi vezetik a résziikre el6irt szamitogépes és

egyéb dokumentaciokat,

e) az osztaly féorvosainak, orvosainak, asszisztenseinek a részletes feladatait a munkakéri

leiras tartalmazza

A miikiddés rendje

a)

b)

g)

h)

3)

k)
D

n)

az egynapos sebészet miikodési rendjét az orvos-igazgatd szakmai iranyitdsiaval az
osztalyvezetd foorvosa késziti el a tobbi érintett jarObeteg szakrendelés orvosaival
egyeztetve,

a betegfogadas rendjét ugy kell kialakitani, hogy az a szakmai elveknek, a sziikségleteknek
megfeleld szdmu miiszakban legyen megszervezve,

a milszakrendet sziikség szerint, de legalabb évente egyszer felill kell vizsgalni,

a betegek a szakrendelést és sebészeti osztalyt a mindenkori érvényes jogszabalyok alapjan
beutaldval vehetik igénybe,

a jelentkez6 betegek ellatdsa a szakmai szabalyok és a gazdasagossagi elvek figyelembe
vételével eldzetes eldjegyzés alapjan torténik.

az aneszteziologia rendelésen azokat a betegeket, akik a rendelési id0 lejartaig jelentkeznek,
fogadni kell, és meg kell vizsgalni, és sziikség esetén tovabbi vizsgalatokra eldjegyezni,

a betegek érdekében el kell végezni vagy végeztetni mindazon vizsgalatokat, amelyek a
betegség megdllapitasahoz, a beteg allapotanak megitéléséhez, gydgykezelés
eredményességeének értékelésehez sziikségesek,

az osztaly szakorvosai a betegek vizsgalatit és kezelését az érvényben 1évé szakmai
iranyelvekkel, utmutatokkal 6sszhangban végzik,

a beavatkozas alatt €s az utdna kovetd megfigyelés soran a beteg allapotat folyamatosan
nyomon kovetik az illetékes munkatarsak, és megfigyeléseiket, valamint az alkalmazott
kezelést az észleldlapon rogzitik,

hazabocsataskor a beteg az alkalmazott mitétet és egyéb beavatkozasokat, valamint a kapott
kezelést és az allapotvaltozast r6gzitd zarojelentést kap.

a mutétet kdvetden a betegeket 24-48 6ran beliil kontroll kell visszarendelni

az egynapos sebészeten csak stabil allapotu betegek operalhatok meg,

amennyiben a mutét kapcsan vagy azutdn szovodmény 1ép fel a beteget siirgdsséggel az
illetékes korhaz megfelel6 osztalyara kell beutalni, csak stabil allapoti beteg bocsathatd
otthondba, €s csak abban az esetben, ha otthoni apolasa biztositott

az osztaly szakorvosa a betegek részére szikség szerint gyogyszert, gyOgydszati
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p)

q)

segédeszkozt rendel, a gyvogykezeléssel és a kovetendo életmoddal kapesolatos
felvilagositast megadja,

az osztaly orvosai szorosan egylittmikédnek az intézmény szakorvosaival és a
haziorvosokkal, a beteg allapotardl, kezelésével kapcsolatos javaslatarol tdjékoztatjak a
haziorvost,

sziikség esetén az osztaly miiszakvezetd orvosa intézkedik a beteg tovabbi kivizsgalasarol,
korhazi beutalasarol,

az egynapos sebészeten siirgds sziikség esetét kivéve, olyan orvosi beavatkozas nem
alkalmazhatd, amely az orvostudomany mindenkori 4llasa, illetéleg a vonatkozd

jogszabalyok szerint kizarélag fekvobeteg gydgyintézményben végezheto el,

8. Kuraszeri infazio

Szervezett létszam: 1,1 {6

Feladatai:

a)

b)

c)
d)

a Dr. Romics Laszlo Egészségiigyi Intézmény ellatasi teriiletén lako betegek szamara
kuraszerii infuzids ellatast nyujt

a kuraszer(i infuzids ellatas keretében gyogyitd tevékenység €s tandcsadas torténik,
arészleg dolgozoéi vezetik a résziikre eloirt szamitogépes €s egyéb dokumentaciokat,

a részleg munkatéarsainak részletes feladatait a munkakori leiras tartalmazza

A miikddés rendje

a)

a Kuraszer(i Infizios Részleg miikodési rendjét az orvos-igazgato szakmai iranyitasaval az

osztalyvezetd foorvos késziti el a tobbi érintett szakrendelés orvosaival egyeztetve,

b) a betegek az ellatast a mindenkori érvényes jogszabalyok alapjan beutaloval vehetik

<)

igénybe,
a jelentkezo betegek ellatasa a szakmai szabalyok €s a gazdasdgossagi elvek figyelembe

vételével eldzetes eldjegyzés alapjan torténik.

d) a betegeket minden kezelése eldtt és utan meg kell vizsgalni, ezt végezheti a beutald

szakrendelés orvosa vagy a részleget aktualisan feliigyeld orvos
a kezelés utan a beteg a kapott kezelést és az allapotvaltozast rogzitd zarojelentést kap.
amennyiben a kezelés kapcséan vagy azutan olyan szévédmény 1ép fel, ami korhazi kezelést

tesz sziikségessé, a beteget siirgosséggel az illetékes korhaz megfeleld osztalyara kell
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beutalni
g) akuraszert ellatasok részlegén olyan kezelés nem alkalmazhato, amely az orvostudomany
mindenkori 4llasa, illetéleg a vonatkozo jogszabalyok szerint kizardlag fekvObeteg

gyogyintézményben végezheto el,

9. Rehabilitacios Nappali Ellatas és Szakrendelés

A Rehabilitaciés Szakrendelés 1étszamigénye és a jarobeteg ellatassal kapcsolatos altalanos
feladatok a Jarobeteg szakellatas és Gondozas cimt fejezetnél keriilnek részletezésre. Itt csak

azokat a szempontokat keriilnek részletezésre, amik specialisan a rehabilitacidra vonatkoznak.

Szervezett létszam: 4 {6

Feladatai:

a) a Dr. Romics Laszld Egészségiligyi Intézmény ellatasi teriiletén lakd betegek szamara
ambuldns és nappali ellatas keretében rehabilitacios kezelést nyujt

b) a nappali ellatds, a szakrendelés és terapias egység dolgozoi vezetik a résziikre el6irt
szamitogepes és egyéb dokumentaciokat,

c¢) a szakrendelés féorvosainak, orvosainak, asszisztenseinek a részletes feladatait a

munkakori leiras tartalmazza

A miikodés rendje

a) jarobeteg, szakellatds miikodési rendjét, betegforgalmi rendjét az orvos-igazgat6 késziti el
az érintett szakrendelések, gondozdk orvosaival egyeztetve,

b) a betegfogadds rendjét lehetoség szerint ugy kell kialakitani, hogy a sziikségleteknek
megfeleléen két miiszakban legyen megszervezve,

¢) arendelési idoket évente, illetve sziikség szerint gyakrabban kell feliilvizsgalni,

d) a betegek a szakrendelést és a nappali ellatast az érvényes jogszabalyok alapjan beutaldval
vehetik igénybe,

e) a szakrendelésen a betegeket a siirgds ellatasra szorulok kivételével lehetGség szerint
érkezési sorrendben, vagy el6jegyzés alapjan latjak el,

f) azokat a betegeket, akik a rendelési id0 lejartaig jelentkeznek, fogadni kell, és meg kell
vizsgalni, a betegek allapotatol fiiggden el kell latni, sziikség esetén tovabbi vizsgéalatokra

eléjegyezni,
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2)

h)

)

k)

)

q)

a betegek érdekében el kell végezni vagy végeztetni mindazon vizsgalatokat, amelyek a
betegség megallapitisdhoz, a beteg &llapotdnak megitélés¢hez, gyogykezelés
eredményességének értékeléséhez, keresdképesség elbiralasa, stb. szempontjabol sziikséges,
az osztalyon dolgozd szakorvos a beteg vizsgalatdt az érvényben 1évé szakmai
iranyelvekkel, Gtmutatdkkal 6sszhangban végzi,

ahol ez lehetséges a vizsgalatokat és a kezelést jarobeteg ellatas formajaban kell elvégezni,

a szakrendelésen a beteg vizsgalataban csak az ott dolgozok vehetnek részt, tovabba azok,
akiknek ezt a szakrendelés vezet6je engedélyezi,

az osztaly munkatarsai kotelesek szorosan egylittmikodni, egymasnak, a tébbi
szakrendelésnek és a haziorvosoknak minden segitséget megadni,

a szakrendelés orvosai kotelesek eleget tenni a masik szakrendelés altal megjeldlt konziliumi
felkérésnek,

a szakorvos a beteget - ha szakorvosi kezelésre szorul - gyogykezelésben részesiti, részére
sziikség szerint gyogyszert, gyogyaszati segédeszkozt rendel, a gyogykezeléssel és a
kévetendo €életmoddal kapcesolatos felvilagositast megadja,

a beteg allapotardl, kezelésével kapcsolatos javaslatardl tajékoztatja a haziorvost,

sziikség esetén a beteg tovabbi kivizsgalasarol, korhazi beutalasardl intézkedik,

a szakrendelésen - siirgds sziikség esetét kivéve - olyan orvosi beavatkozds nem
alkalmazhatd, amely az orvostudomany mindenkori &llasa, illetleg a vonatkozo
jogszabalyok szerint kizardlag fekvobeteg gyogyintézményben végezheto el,

az osztaly miikodési rendjét tgy kell meghatarozni, hogy osszhangban legyen a tdbbi

szakrendelés mitkodésével és betegek jogod igényeivel,

10.  Betegiranyit6 és Dokumentacios Csoport

Szervezett létszam: 10 o

Feladatai:

a)
b)

©)
d)

€)

fogadja, tajékoztatja, iranyitja a betegeket, és szamitogépes nyilvantartasba veszi oket,
kezeli betegvizsgalati-elojegyzési rendszert, és fogadja a személyesen, telefonon vagy egyeb
uton beérkezo el6jegyzési kéréseket,

kezeli a kozpontilag tarolt egészségligyi dokumentaciot

kezeli és gondozza az archiv irattérat,

nyitja, zarja, riasztja az épiiletet,
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f)

g)

Orzi az intézmény automata defibrillatorat, naponta ellendérzi és dokumentdlja annak
miuikddoképességét, gondoskodik az elhasznalt alkatrészek és kellékek potlasarol,

a csoport munkatarsai kotelesek az automata defibrillator késziilék mikodtetését
megismerni, sziikség esetén a késziiléket a klinikai halal allapotaban 1évé beteghez szallitani,

€s az orvos megérkezéséig az Ujjaélesztéshez sziikséges teendoket elvégezni.

11.  Kontrolling és finanszirozas

Szervezett 1étszam: 2 {6

Feladatai:

a) elkeésziti, a féigazgatonak alairasra benyujtja az NEAK felé tovabbitandd havi teljesitmény-
¢s egyeb iddszakos jelentéseket,

b) elvégzi az NEAK-t6l visszaérkezett teljesitmény-visszaigazolasok ¢és anyagok
ellenérzését, végrehajtja az esetleg sziikséges korrekciokat,

c) ellendrzés utdn teljesiti a mdas egészségiigyi intézmények részérdl, az NEAK felé
tovabbitott jelentéseink korrekcidjara vonatkozo kéréseket,

d) folyamatosan tajékoztatja a foigazgatdt, a vezetoi értekezletet és a kontrolling bizottsagot
az intézmény teljesitményérdl, erre vonatkozdan elemz6 szamitasokat és
Osszehasonlitasokat tesz,

e) karbantartja az NEAK-szerzodéseket és a miikodési engedélyeket

f) ellendrzi a véllalkozé orvosok teljesitményét, és azt igazolja a kifizetéshez benyujtott
szamlakat
12.  Jogasz

Szervezett létszam: 0 6

Munkatarsak: kiilsé szakértd latja el a feladatot.

Feladatai:

a)
b)

jogi tanacsadas,

birdsagi tigyek a féigazgaté megbizasa alapjan az intézmény képviselete
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c) jogi problémak megoldéasa érdekében folyamatos konzultacio, javaslattétel az intézmény
igényei szerint

d) azintézmény igénye szerint részvétel a belso konzultaciokon, egyeztetéseken

e) az intézmény teveékenységével kapcsolatos szerzodések jogi kérdéseinek vizsgalata,
elemzése,

f) okiratok, szerzodések (polgarjogi, munkajogi), belsé szabalyzatok szerkesztése,
elkészitése, véleményezése,

g) az intézmény altal kotstt szerzodések jogi ellenjegyzése,

h) az Alapité Okiratainak véleményezése ¢és SZMSZ-nek folyamatos feliilvizsgalata,

aktualizalasa, karbantartasa

13. Belso Ellenorzés

Szervezett létszam: 0 16

Munkatarsak: kiils6 szakért6 latja el a feladatot.

Az intézmény belsé ellendre a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl €s belsd
ellenérzéserdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben meghatarozottak szerint mikodik.

A tevékenység részletes szabalyait a Belso ellendrzési szabalyzat rogziti.

Ezt a feladatot az intézményben megbizds alapjan fliggetlen kiilsé szakértd végzi, aki a

féigazgato kozvetlen irdnyitasa ald tartozik.

Feladatai:

a) vizsgalja és értékeli a folyamatba épitett, elGzetes és utdlagos vezetdi ellendrzési
rendszerek kiépitésének, mikodésének jogszabalyoknak ¢€s szabdlyzatoknak wvalo
megfelelését,

b) vizsgalja és értékeli a pénziigyi iranyitasi és ellendrzési rendszerek mikodésének
gazdasagossagat, hatékonyséagat és eredményességét,

¢) vizsgalja a rendelkezésére alld eréforrasokkal valo gazdalkodast, a vagyon megdvasat €s
gyarapitasat, valamint az elszamolasok, beszamolok megbizhatosagat;

d) a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanlasokat tesz, valamint
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elemzéseket, értékeléseket készit a Dr. Romics Laszlo Egészségligyi Intézmény vezetdje
szamara a miikddés eredményességének ndvelése, valamint a folyamatba épitett, elézetes
€s utdlagos vezetoi ellendrzési, és a belsd ellenérzési rendszerek, a belsd kontrollok
javitasa, tovabbfejlesztése érdekében,

e) javaslatokat tesz a kockézati tényezok, hianyossagok megsziintetése, kikiisz6bolése vagy
csOkkentése, valamint a szabalytalansagok megel6zése, illetve feltarasa érdekében:

f) nyomon koveti az ellendrzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket;

g) elvégezi a belso ellendrzési tevékenység mindségértékelését;

h) tanicsadast végez a nemzetkdzi belsd ellenérzési standardok és a belsd ellendrzési
kézikonyvben rogzitettek szerint,

1) a belsé ellendrzési tevékenység soran szabalyszeriiségi, pénziigyi, rendszer- és
teljesitmény-ellendrzéseket, illetve informatikai rendszerellenérzéseket, valamint az éves
elemi koltségvetési beszamoldokra vonatkozdan megbizhatosagi ellendrzéseket végez az

Aht. idevagé paragrafusaiban foglaltaknak megfeleléen.
A Dr. Romics Laszlo Egészségiigyi Intézmény feliigyeletét Erd MJV Onkormanyzata latja el.
Az Onkorményzat feliigyeleti tevékenységének belsé ellendrzésre vonatkozé feladatait a
Polgarmesteri Hivatal Belsd Ellendrzési egysége latja el.

14.  Védelmi és porta szolgalat
Szervezett létszam: 2 6
A gazdasagi igazgatd iranyitasaval mukodo szervezeti funkeid, amely portaszolgalaton kiviil a
munkavédelmet, tlizvédelmet, kdrnyezetvédelmet és az érintésvédelmet foglalja magaba. Ez
utébbi feladatok ellatasa kiilsé szakértok, illetve cégek bevonasaval torténik.

15. Gazdasagi csoport

Szervezett létszam: 5 16

A csoport az Aht. és a mindenkor hatalyos jogszabalyok alapjan veégzi a konyvelést, a
pénziigyi és az anyaggazdalkodasi feladatokat. A csoport feladatait és miikddését kiilon

szabalyzatok tartalmazzék, vezetdje a csoportvezeto.
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16. Logisztikai csoport

Szervezett létszam: 6 16

A csoport végzi az intézmény miszereinek €s az épiiletgépészeti felszerelésének

miukdodtetését, karbantartasat, illetve a karbantartas megszervezését. A csoport feladatait €s

miukddését kiilon szabalyzatok tartalmazzak.

17 Munkaiigy

Szervezett létszam: 2 16

A foigazgatd iranyitasaval miikoddé szervezeti funkcid. Feladatait és miikodését kiilon

szabalyzatok tartalmazzak.

17. Informatika
Szervezett létszam: 3 {0
A gazdasagi igazgatd iranyitasaval mikodo szervezeti funkcio.
Feladatait és mukddését kiilon szabalyzatok tartalmazzak.

18.  Takarito6 szolgalat
Szervezett létszam: 0 {6
A Takarito szolgalat a gazdasagi igazgat6 alarendeltségeben, intézeti vezetd fonovér szakmai
feliigyeletével mikodik. Ez utobbi célja az egészségligyi intézményekre vonatkozd speciélis
tisztasagi, egészségiigyi és fertOtlenitési feladatok szakszerliségének biztositasa. Egy kiilsé
helyszin kivételével kiilsé megbizott véllalkozo végzi a takaritasi feladatokat.

19.  Higiénés szolgalat

Szervezett létszam: 0.1 o
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Az intézeti vezetd fOndvér feliigyeletével mikodo szervezeti funkcid.

Feladatai:
a) aDr. Romics Laszlo Egészségiigyi Intézmény higiénés szabalyainak kidolgozasa, azok
betartasanak ellendrzése
b) nozokomidlis feliigyelet
c) higiénés tanacsadas
d) azeldirt dokumentaciok vezetése, tovabba az intézmény vezetése és a jogszabalyokban
rogzitett allami intézmények szamara jelentése készitése

e) aszolgalat munkatarsainak feladatait a munkakori leiras tartalmazza

A miikodés rendje
a) higiénés szolgalat miikddési rendjét, betegforgalmi rendjét a szakdolgozoi igazgatd
késziti el
b) a szolgalat miikodési rendjét ugy kell kialakitani, hogy valamennyi osztaly, részleg és
szakrendelés felligyeletét el tudja latni
c) aszolgalat sziikség szerint, de legalabb havi két alkalommal végez higiénés bejarast az

intézményben.
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1.

a)

b)

g)

h)

k),

k)

D

VII. A VEZETOK ES A BEOSZTOTT MUNKATARSAK
JOGAI, KOTELEZETTSEGEI ES FELELOSSEGE

Minden vezet6 feladata:

a jogszabalyok és a belso szabdalyzatok, utasitasok végrehajtasa, betartdsa, illetve
betartatasa,

a munkarend, a munkafegyelem, a miiszaki, technoldgiai, a mindségi, a munkavédelmi
eléirasok betartasa és betartatasa,

az iranyitasa ald rendelt szervezet munkdjanak megszervezése, ellendrzése, a
munkafeltételek és a munkak helyes elosztasanak biztositasa,

a munkakori leirasok elkészitése, illetve részvétel az elkészitésében €s kiadasa,

a szervezet rendelkezésére bocsatott allo- ¢s fogyoeszkozok rendeltetésszerti
hasznalatanak biztositasa,

a szervezet részére sziikséges eszkdzok és anyagok igénylése a takarékos gazdalkodéas
kovetelményét betartva,

gondoskodas a szervezet részére eldirt feladatok, nyilvantartési €s adatszolgéltatasi
kotelezettségek kifogastalan mindségl telj_esitésér('il,

segiti részlege dolgozoinak rendszeres tovabbképzését,

a munkavégzés soran tudomasukra jutott szolgalati titok megdrzése, valamint a betegek
személyiségi jogainak védelme,

a vezetOk jogallasat, részletes feladatait a munkaszerzdés és a munkakori leiras
hatarozza meg.

A helyettesitést ellaté személyt a helyettesités soran hozott intézkedésért, végzett
tevékenységért ugyanolyan feleldsség terheli, mint a helyettesitett személyt.

A helyettesitést ellatdé személyt a helyettesités soran hozott intézkedésért, végzett

tevékenységért ugyanolyan felelGsség terheli, mint a helyettesitett személyt.

m) Vezetd ¢és helyettesitdjének a munkahelyrdl egyidében torténd tavolléte nem

2.

engedélyezhetd.

A beosztott munkatarsak jogai, kotelezettsége és feleiossége:

Az intézmeény valamennyi munkatarsanak jogai, kotelezettségei s felelosségi kore tekintetében

altaldnossagban az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvényben foglaltak érvényesek.
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g)

h)

3)

az egyes beosztott munkatarsak jogallasat, feladatait a munkaszerzodés, és a munkakori
leiras hatarozza meg,

munkdjukat az intézmény érdekében a beosztasukra megallapitott feladatkérnek
megfelelden, illetve a munkakori leirasukban meghatdrozottak szerint kell végezniiik.
végre kell hajtaniuk a munkatertiletiikre vonatkozd jogszabalyokban, bels6
szabélyzatokban foglalt feladatokat, felettesiik utasitasat.

kotelesek munkéajukat legjobb képességeik szerint az elvarhato szakértelemmel és
gondossaggal ellatni, munkatarsaikkal egylittmikddni,

a munkavégzés soran tudomasukra jutott szolgalati titok megérzése, az adatvédelmi
torvényben foglaltak betartésa.

felelosségiik altalaban munkakari feladataik és a résziikre el6irt ellenérzési feladatok
megfelel6 mindségi és hatasfoku elvégzésére, tovabba a munkafegyelem, a munkarend és
szakmai el6irdsok betartasara terjed ki,

érdek képviseleti szervek utjan részt vesznek anyagi és szakmai egzisztencidjukat érinté
intézmenyi dontések kialakitasdban, egylittmiikodés keretében mitkodtetik érdek
képviseleti forumaikat.

A helyettesitést ellato szemelyt a helyettesités soran hozott intézkedésért, végzett
tevékenységért ugyanolyan feleldsség terheli, mint a helyettesitett személyt.

A helyettesitést ellato szemelyt a helyettesités soran hozott intézkedésért, végzett
tevékenységért ugyanolyan felel6sség terheli, mint a helyettesitett személyt.

Egymast helyettesitd személyek a munkahelyrél egyid6ben térténé tavolléte nem

engedélyezhetd.

VIIL. AZ ELJARAS SZABALYAI RENDKiVULI ESEMENY ESETEN

Amennyiben az intézményben rendkiviili esemény kovetkezik be az eljaras a kdvetkezd.

Munkaiddben: haladéktalanul értesiteni kell a féigazgatdt (tavollétében az orvos-igazgatdt), aki

a) megvizsgalja az esemény altal okozott személyi sériiléseket és karokat,

b) sziikség szerint bevonva a katasztréfavédelmet, a mentéket, a rendorséget €s a tlizoltosagot

intézkedik a jelenség lokalizalasardl, a tovabbi karok megeldzésérol

c¢) gondoskodik a sériiltek osztalyozasarol, ellatasardl, sziikség tovabbszallitasarol

d) a rendkiviili esemény jellegétdl fliggden sziikség esetén elrendeli a kiiiritést, vagy az

elzarkozast.
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Munkaidén tul:

a) a portaszolgalat, vagy az észleld azonnal értesiti az ligyeletes vezetdt, (féigazgatd, orvos-
igazgatd, gazdasagi igazgato, intézetvezetd fondvér - az ligyeleti beosztasnak megfelelden)

b) az iigyeletes sziikség szerint intézkedik a katasztrofavédelem, a mentok, a renddrség €s a
tlizoltosag értesitésérol.

c) az ligyeletes vezetd a foigazgatd vagy szabadsaga esetén az orvos-igazgato ertesitése
mellett a helyszinre siet, és 4tveszi az intézkedést. A megtett intézkedésekrdl sziikség

szerint tajékoztatja a fdigazgatot.

Amennyiben a rendkiviili helyzet kovetkeztében mas intézmény bevonasa valik sziikségessé, a
foigazgatd vagy az ligyeletes vezetd tdjékoztatja az érintett intézmény illetékes vezetdjét az
igénybevétel varhato mértékérol. Tomeges sériiléssel jard esemény esetén a katasztrofavédelem

értesitése is sziikséges.

Amennyiben a rendkiviilli esemény kovetkeztében sziikségessé valik az ellatds tartos
sziineteltetése a foigazgatd, vagy az ligyeletes vezetd tajékoztatja a NEAK-t a rendkiviili

eseményrol és az ellatas athelyezésérol.

Amennyiben az intézmény vallal at rendkiviili ellatast, ugy a foigazgato haladéktalanul értesiti

valamennyi érintett egészségligyi szolgaltatot az atvallalt feladatrol.

A rendkiviili eseményrol a foigazgatd soron kivill értesiti irdsban az illetékes Pest Varmegyei

Korméanyhivatal Erdi Jarasi Hivatala Népegészségiigyi Osztalyat.

A féigazgato a rendkiviili eseménnyel kapesolatos kételezo teend6ikrdl szoban, majd irdsban

tajékoztatja a intézmény munkatérsait.

IX. A MAGYAR KOZTARSASAG TERULETEN TARTOZKODO,
TARSADALOMBIZTOSITASSAL NEM RENDELKEZO SZEMELYEK ELLATASA

A tarsadalombiztositissal nem rendelkez6 személyek az intézményben az altaluk igénybe vett
egészségligyl szolgaltatasért a szolgaltatd altal meghatarozott és az Erd Megyei Joga Viéros

Onkorményzat altal jovahagyott mértékii dijat (a tovabbiakban: téritési dij) kotelesek fizetni.
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XI. ZARO RENDELKEZESEK

A Dr. Romics Laszlo Egészségiigyi Intézmény modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
Szervezeti €s Miikodési Szabalyzatat a Szakmai vezetd testiilet véleményezte, és elfogadésra

javasolja.

Erd, 2023. december 12.

Barany Zsolt féigazgatd

ZARADEK

Erd Megyei Joglh Varos Kézgyllése - az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény 155.§
(1) bekezdés f) pontjaban loglalt fenntartoi hatdskrében eljarva — a 0. 72223( 1 4)szamu
hatdrozataval jovahagyja a Dr. Romics Laszlo Egészségiigyi Intézmény médositasokkal
egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Miikadési Szabalyzatat mely 2522, ¥ /& napon
1ép hatalyba.

A szervezeti egységek mitkodéséhez sziikséges személyi, targyi feltételeket a kozintézmény a
sajat koltségvetésében biztositja.

Jelen Szervezeti és Mikadési Szabalyzat kiadasdval egyidejlileg az 153/2021.( V1.29.) szamu
KGY hatarozattal jovahagyott Szervezeti és Miikiidési Szabalyzata hatélyat veszti.

képviseletében
dr. Csozik Laszlo

polgarmester
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A tarsadalombiztositassal nem rendelkezé személyek az intézményben az altaluk igénybe
vett egészségiigyi szolgaltatasért a szolgaltatd altal meghatarozott és az Erd Megyei Jogu
Varos Onkormanyzat altal jovahagyott mértékii dijat (a tovabbiakban: téritési dij) kotelesek
fizetni.

A téritési dijat bizonylat ellenében, az intézmény 4ltal a dijfizetés modjara irdsban régzitett

szabalyok szerint kell megfizetni.

A szolgéltato az egyes egészségiigyl szolgéltatdsok téritési dijat, valamint a dijfizetés
szabdlyait az intézmény eldcsarnokaban, a betegiranyitasnal kozzéteszi, és - amennyiben
lehetséges - az érintett személyt, valamint torvényes képviseldjét, illetve kozeli
hozzatartozojat az egészségligyi szolgaltatasért fizetendé téritési dij varhaté meértékérol a

szolgaltatas megkezdése eibtt tajékoztatja.

A tarsadalombiztositds kerctében egészségiigyi ellatasra nem jogosult személyeknek az
egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. torvényben meghatarozott siirgds szikség, illetve
veszélyezteté dllapot fennalldsa vagy gyandja esetén nyujiott egészségligyi szolgaltatasért

csak utdlagosan kell dijat fizetni.

X. AZ INTEZMENY BELYEGZOK HASZNALATANAK SZABALYAI

Egy darab intézményi foigazgatdi korbélyegzéd van a foigazgatd hasznalataban. Munkaidd

alatt a titkarsag feliigyelete alatt van, munkaiddn tal zarhaté szekrényben kell tarolni.

Egy darab intézményi kérbélyegzé van a gazdasagi igazgatod haszridlatdban, melyet munkaido

utan riasztoval ellatott helyiségben, pancélszekrényben Oriz.

A hasznalatban 1évé bélyegzokrol nyilvantartast kell vezetni, amelyen a pecséilenyomat, az
atvevd alairdsa és az atvétel datuma szerepel. Uj bélyegzé készitésére a foigazgato és a

gazdasagi igazgato adhat engedélyt, az elveszett bélyegzok letiltasat a féigazgato rendeli el.
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