
Dr. Romics László Egészségügyi Intézmény 

                         

az Egészségügyi Szolgálati Jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény valamint  

 

az egészségügyi közintézmények vezetőjének és vezetőhelyetteseinek képesítési követelményeiről, 

valamint a vezetői megbízás betöltése érdekében kiírt pályázat részletes eljárási szabályairól szóló 

13/2002 (III.28) EÜM rendelet alapján 

 

pályázatot hirdet 

 

Ápolási igazgató 

munkakör betöltésére.  

Az Egészségügyi szolgálati Jogviszony időtartama: 

határozatlan idejű egészségügyi szolgálati jogviszony  

                         

Foglalkoztatás jellege:  

Teljes munkaidő  

A vezetői megbízás időtartama: 

A vezetői megbízás az határozott időre, 5 évre szól. 

A munkavégzés helye: 

Pest megye, 2030 Érd, Felső utca 39-41.  

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

Irányítja, szervezi és ellenőrzi a szakdolgozók tevékenységét, összehangolja a munkájukat és 

munkabeosztásukat, az asszisztensek szakmai továbbképzésének szervezése és irányítása, 

közreműködik az intézeti szabályzatok elkészítésében, gondoskodik a szükséges gyógyszerek, kötszerek 

és vegyszerek gazdálkodásával kapcsolatos szabályok betartásáról, feladata az intézet higiéniás 

rendjének biztosítása és felügyelete.  

További feladatai a Szervezeti és Működési Szabályzatban foglaltaknak megfelelően. 

Illetmény és juttatások: 

 

az Egészségügyi Szolgálati Jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény alapján kerül megállapításra. 

                       

 

Pályázati feltételek: 

• Főiskola/Egyetemi végzettség (Egészségügyi Főiskola diplomás ápolói, intézetvezetői, 

szakoktatói szakon vagy tudományegyetemen szerzett diplomás ápolói oklevél),  



• mesterképzési szakon szerzett egészségügyi menedzser szakképesítéssel vagy egészségügyi 

(szak)menedzseri képesítéssel vagy egészségügyi menedzsment szakirányú továbbképzési 

szakon szerzett képesítéssel, 

• legalább hároméves vezetői gyakorlattal.  

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

• Járóbeteg ellátásban szerzett - Legalább 3-5 év vezetői tapasztalat,  

Elvárt kompetenciák:  

• magas szintű vezetői kvalitások, csapatmunka,  

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

• Szakmai önéletrajz;  

• Vezetői elképzeléseket tartalmazó motivációs levél;  

• Végzettséget, szakképzettséget igazoló okiratok másolata;  

• 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány;  

• Érvényes működési nyilvántartás igazolása;  

• Nyilatkozat, melyben hozzájárul ahhoz, hogy a pályázat elbírálásában részt vevők a pályázati 
anyagot megismerhetik;  

• Nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak - a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges - kezeléséhez hozzájárul.  
 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 

A munkakör legkorábban 2027. január 1. napjától tölthető be.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.11.30  

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Magyar Krisztina főigazgató nyújt, a 06-23-

365-600 -os telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja:  

• Postai úton, a pályázatnak a Dr. Romics László Egészségügyi Intézmény címére történő 

megküldésével (2030 Érd, Felső utca 39-41.). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati 

adatbázisban szereplő azonosító számot, valamint a munkakör megnevezését: ápolási 

igazgató.  

• Elektronikus úton Magyar Krisztina főigazgató részére a titkarsag@erdirendelo.hu E-mail 

címen keresztül  

• Személyesen: Magyar Krisztina főigazgató, Pest megye, 2030 Érd, Felső utca 39-41. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.12.15 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:  
 

• Egészségügyi Közlöny 

• kozszolgallas.ksz.gov.hu 

• Intézmény honlapja 

• Intézmény facebook oldala 


