Dr. Romics Laszl6 Egészséglgyi Intézmeény
az Egészségugyi Szolgalati Jogviszonyrol sz16 2020. évi C. torvény valamint

az egészségiigyi kozintézmények vezetdjének és vezetShelyetteseinek képesitési kovetelményeirdl,
valamint a vezetdi megbizés betdltése érdekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabalyairol szolo
13/2002 (111.28) EUM rendelet alapjan

palyazatot hirdet
Apolasi igazgatd
munkakor betoltésére.
Az Egészségiigyi szolgalati Jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejii egészséguigyi szolgalati jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6
A vezetdi megbizas idotartama:
A vezet6i megbizas az hatarozott idére, 5 évre szol.
A munkavégzés helye:
Pest megye, 2030 Erd, Felsd utca 39-41.
A munkakérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Iranyitja, szervezi és ellendrzi a szakdolgozok tevékenységét, Gsszehangolja a munkajukat és
munkabeosztasukat, az asszisztensek szakmai tovabbképzésének szervezése és iranyitasa,
kozremtikodik az intézeti szabalyzatok elkészitésében, gondoskodik a sziikséges gyogyszerek, kotszerek
és vegyszerek gazdalkodasaval kapcsolatos szabalyok betartasardl, feladata az intézet higiénias
rendjének biztositasa és felugyelete.

Tovébbi feladatai a Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatban foglaltaknak megfelelGen.

Illetmény és juttatasok:

az Egészseguigyi Szolgalati Jogviszonyrdl sz6l6 2020. évi C. torvény alapjan kertll megallapitasra.

Palyazati feltételek:

e Foiskola/Egyetemi végzettség (Egészségiigyi Foiskola diplomas &apoldi, intézetvezetoi,
szakoktatoi szakon vagy tudomanyegyetemen szerzett diplomas &pol6i oklevel),



mesterképzési szakon szerzett egészségligyi menedzser szakképesitéssel vagy egészségligyi
(szak)menedzseri képesitéssel vagy egészségugyi menedzsment szakirdnyl tovabbképzési
szakon szerzett képesitéssel,

legalabb haroméves vezet6i gyakorlattal.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

JarGbeteg ellatasban szerzett - Legalabb 3-5 év vezetéi tapasztalat,

Elvart kompetenciak:

magas szintll vezetdi kvalitasok, csapatmunka,

A pélyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Szakmai 6néletrajz;

Vezetdi elképzeléseket tartalmazé motivacios levél;

Végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok masolata;

3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany;

Ervényes m(ikodési nyilvantartds igazoldsa;

Nyilatkozat, melyben hozzajarul ahhoz, hogy a pdlyazat elbirdlasaban részt vevék a palyazati
anyagot megismerhetik;

Nyilatkozat arrél, hogy a palydzati anyagaban foglalt személyes adatainak - a palydazati
eljarassal 6sszefliggésben szikséges - kezeléséhez hozzajarul.

A munkakor betolthetéségének idépontja:

A munkakor legkordbban 2027. janudr 1. napjatol toltheto be.

A pélyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.11.30

A pélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Magyar Krisztina féigazgatd nyujt, a 06-23-
365-600 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

Postai tton, a palyazatnak a Dr. Romics Laszld Egészségiigyi Intézmény cimére torténd
megkiildésével (2030 Erd, Felsé utca 39-41.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazati
adatbazisban szerepl6 azonositd szamot, valamint a munkakor megnevezését: apolasi
igazgato.

Elektronikus Uton Magyar Krisztina féigazgat6 részére a titkarsag@erdirendelo.hu E-mail
cimen keresztil

Személyesen: Magyar Krisztina féigazgato, Pest megye, 2030 Erd, Fels6 utca 39-41.

A palyazat elbirdlasanak hatérideje: 2026.12.15

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

Egészségligyi Kozlony
kozszolgallas.ksz.gov.hu
Intézmény honlapja
Intézmény facebook oldala



